ACORDO DE RESULTADOS QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
Acordo de Resultado n® 034/2022 - SMFp, FAZENDA E  PLANEJAMENTO, OBJETIVANDO
Livro n® 58 Série A | PROMOVER  UMA  ADMINISTRAGAQO  POR
Fls. 236 a 252 RESULTADOS E ATENDER AS DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO PARA A GESTAO 2022.

ACORDO DE RESULTADOS SMFP n® O /2022

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, representado pelo Excelentissimo Senhar Prefelto,
EDUARDO DA COSTA PAES, brasileiro, portador da carteira de identidade n®. 05.841.605-8,
expedida pelo DETRAN-RJ, e inscrito no CPF n® 014.751.897-02, com domicilio na Rua
Alonso Cavalcanti, n®. 455, 13° Andar, na Cidade Nova, no Rio de Janelro, doravante
denominado MUNICIPIO, e a

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPO'RTES , representada pelo Secretario Municipal, Sr.
GUILHERME MOGUEIRA SCHLEDER, brasileiro, administrador, portadora da Carteira de
Identidade n" 098681067 IFPRJ , e inscrito no CPF n® 016.831.977-20, com domicilio na rua
Rua Maia de Lacerda, 167 - 6° andar - Estaclo , Rio de Janeiro, RJ, doravante denominada
SMEL, tendo come intervenlente a

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, representada por seu
Secretdrio, Sr. PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA brasileiro,economista, porlador da
Cartelra de Identidade n® 08340610-8, e inscrito no CPF n® 002.629.057-01, com domicilio na
rua Afonso Cavalcanti, 455, 5%andar, anexo, Cidade Nova, Rio de Janeiro, RJ, doravante
denominada SMFP, assinam, nesta data de ,24.‘ de Mﬂ&f‘j;z de 2022, conforme
autorizagao do Excelentissimo Senhor Prefeito na .4 § _ do processe ne 0% /002 242 éﬁl o
presente

ACORDO DE RESULTADOS

fundamentado na legislagio vigente, observado o disposto no artigo 37, §6°, da Constituicgo,
no artige 116, capuf, da Lei Federal n°. B.666/1993 (e alteragbes), no que couber, na Lai
Complementar Federal n® 101/2000, nas lels orgamentdrias municipals, no Codigo de
Administrago Financeira do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), veiculado pela Lei Municipal
n°. 207/1980, e respectivo Regulamento - RGCAF (Decreto n® 3221/1981 e alteragdes), na Lei

Municipal 5.595{1913, no Decreto n° 38.229/2013, no Decreto Rio n® 41.904/16, no Decreto
- 264 /22 e mediante as seguintes clausulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DA FINALIDADE) - O presente ajuste tem por —
finalidade pactuar as metas a serem realizadas pela SMEL em sua gestio 2022, baseadas nas — —
diretrizes definidas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, no Plano Plurianual da Cidade do Rio = ———
de Janeiro @ nos programas de trabalho decorrentes da Lei Orgamentéria Anual, mantidas as = ———
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PARAGRAFO UNICO - Compem este ajuste, para fins de fixagéo de metas e avallagio de
desempenho dos 6rgios da Administragio Direta supraditos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Quadros de Resultados com Metas e respectivos Indicadores de Desempenhos; e
critérios dos célcules dos desempenhos;

ANEXO Il - Detalhamentos dos Indicadores de Desempenhos; §

ANEXO lll - Mecanismos de Premiagéo; e

ANEXO IV - Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de auditoria de metas,

CLAUSULA SEGUNDA {DAS OBRIGAGOES DA SMEL) - Obriga-se a SMEL a:

| = empenhar os melhores esforgos para realizar com exceléncia as metas fixadas e os
programas previsto no ANEXO | deste Acordo de Resultados, a fim de alcangar os objetivos
acordados, sem prejuizo de suas obrigagies legais e regulamentares;

Il - zelar pela fiel utilizagio dos recursos disponiveis;

| |
Il — observar, na execugéio de suas alividades, as diretrizes governamentais, respeltadas as
competéncias dos respectivos orgéos pablicos;

IV — aperfeigoar a gestdo de forma necessaria ao cumprimento das melas previstas, inclusive
mediante edi¢io de alo normativo destinado & distribuigéo da parcela variavel da premiagio,
de cunho meritocratico;

V - prestar o devido apoio s atividades gue dependam de agdo prépria em projetos
coordenados por outros 6rgaos do MUNICIPIO:

VI — participar das atividades de acompanhamento deste acordo junto ac Eseritério de
Gerenciamento de Projetos e Metas, da Subsecretaria de Planejamente e
A pank de Resultados, da SMFP - FP/ISUBPAR/EGP-RIO, sujeilando-se a seus
mecanismos de monitoramento;

VIl = zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisio e veracidade das informagbes
apresentadas;

VIl — prestar as informagies adicionais solicitadas pelo  Escritério de Gerenclamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, disponibilizando os respectivos documentos
comprobatérios, sempre que solicitados;

IX ~ implantar plano de aglo para coleta e processamento de novos indicadores acordados
com o Eseritdrio de Gerenclamento de Projetos & Metas - FR/SUBPARIEGP-RIO, com
vistas a permitir a inclussio desses novos indicadores quando da eventual prorrogagéo ou
renovagao deste acordo.

CLAUSULA TERCEIRA (DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO) - Obriga-se o MUNICIPIO a:

| — zelar pela pertinéncia, razoabilidade e viabilidade dos resultados acordados: | v
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Il - apoiar as agdes e demais iniciativas necessarias & obtencéo dos resultados pactuados,
provendo os meios e os recursos financeiros necessérios;

IV — dar publicidade ao relatario anual deste acordo & suas conseqléncias;

V — participar das atividades de acompanhamento e avaliagio dos resultados, quando reputar
necessario.

CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGAGOES E DAS COMPETENCIAS DA SMFP} - O
acompanhamento, a superviséo e a avaliagiio dos resultados serdo feitos pela SMFP, através
do Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, na qualidade

de intervenients neste acordo de los, 4 qual co

| - Monitorar a execugio do acordo, bem como acompanhar, supervisionar e avaliar os
resultados alcangados pela SMEL, consideranda as metas e os indicadores de desempento,
através de Relatdrios Mensais de Progresso, Reunides Trimestrais de Progresso e um
Relatérie de Avaliagio Anual, cuja alimentagic de dados serd feita pela SMEL, sob
responsabilidade de seu Titular;

| I - consolidar o resultado final da SMEL para publicizagdo da Avaliagio Anual;
lIl - convocar reunifies extraordinarias, sempre que estas se fizerem necessérias:
IV — providenciar a publicagio da Avaliagio Anual do Acordo de Resultados e de seus

eventuais aditamentos no Didrio Oficial do Municipio, mediante autorizacdo prévia de
MUNICIPIO;

V — garanlir a presenca e participagio de seus representantes nas atividades de avallagio e
acompanhamento das metas de desempenho;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do Relatério de Avaliagio Anual, serfo consideradas '
diferentes faixas de desempenho, conforme quadro abaixo & normas a segulr articuladas: i

Desempenho | Nota

Excelente 10,0

Muito bom 9,0

Bom T 8,0 ]

17) O detalhamenta dos critérios de calculo se encontra descrito no ANEXO I

2%) O calculo da nota oblida pelos drgdos serd felto pelo Escritério de Gerenci o de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO.

PARAGRAFOQ SEGUNDO - O Relatério de Avaliagio Anual observard o modelo disponibilizado
pelo Escritorio de Gi > de Proj e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, que devera

indicar a nota atribuida a cada meta avallada e a nota total atribuida 4 SMEL, =
PARAGRAFO TERCEIRO — A inveracidade de informagdes alimentadas pela SMEL no ——
modelo de que trata o Parégrafo Segundo desta Cléusula, por ser considerada falta disciplinar ——
de valimento do carge para obtengaa de vantagem indevida, para si ou terceiros, dﬁveré ser A\ 3z =
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CLAUSULA QUINTA (DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS) O valor do
presente Acordo de Resultados & estimado em R$ 621.123,70 (seiscentos e vinte & um mil,
cento e vinte e trés reais e setenta centavos) e os respectivos recursos orgamentarios F
correrao 4 conta do Programa de Trabalho 31.01.04.122.0389.2389- GASTOS COM PESSOAL

- OBRIGACOES PATRONAIS E OUTROS BENEFICIOS, Codigo de Despesa n® 318016 —

Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil, Fonte 100 — Ordindrios ndo vinculados, com

apropriag&o no ano de 2023, segundo critérios definidos neste ato normativo e no que deverd

ser editado pela SMEL.

CLAUSULA SEXTA (DA VIGENCIA) - O presente acordo vigoraré no exercicio financeiro de
2022,

CLAUSULA SETIMA (DA REVISAO) - A necessidade de revisiio do acordo poderd ser
analisada nas seguintes hipdteses:

| - expressa decisfio do Municipio ou do interveniente;

Il - sob solicitagéio da SMEL, com aval da INTERVENIENTE ou do MUNICIPIO, no caso de
surgimento de demandas relacionadas &s politicas governamentais que inviablllzem a
execugdo do acordo nas condigdes pactuadas;

Hl — ocorréncia de externalidades que promavam alteragbes relevantes de ordem orgamentario-
financeira, principalmente na hipdtese de contingenciamento molivado por alleragies do
quadro macroecondmico que possam vir a ameacar a observancia dos preceitos da Lel
Gomplementar Federal n.® 101/2000 {'Lei de Responsabilidade Fiscal') & & Constituigio
Fedaral.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A revisio do presente acordo serd formalizada por meic de Termo
Aditive, celebrado entre os participes, com interveniéncia da SMFP, uma vez acatada, pela
autoridade competente.. |

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 6rgdos da Administragdo Direta e as enfidades da
Administragio Indirela deverio encaminhar & Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamentol seus pedidos de revisdo/exclusdo de metas até a primeira (1%) semana de
Dezembro do ano de assinatura do Contrato

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio serfo recebidos efou analisades pedidos de alleragdo,
revisao ou excluséo de metas, enviados apés o prazo mencionado no paradgrafo segunda,

CLAUSULA OITAVA (DA PREMIAGAO) - O MUNICIPIO reconhecera a SMEL pelo alcance

dos resultados pactuados neste instrumento através da concessdo de gratificagdo pelo

exerclclo de encargos especiais, tal como disciplinada pelo Decreto n® 41.904/16 & Decreto n®
50,264 f22

CLAUSULA NONA (DO INADIMPLEMENTO) - Na hipdtese de ndo serem alcangadas as

metas pactuadas de acordo com as regras descritas no Anexc | os drgdos ndo farfio jus a i =
qualquer tipo de premiagio. |

CLAUSULA DECIMA (RESCISAO) - Este acordo podera ser rescindido por consenso entre as ——]
partes ou por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, na forma disposta no Decreto n® 41,904/16 ; 3 —
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e Decreto n® S0 %L’\ 4 {22, e, também, pela ndo cbservancia 4 Lei Complementar
n101/2000 (*Lei de Responsabilidade Fiscal’) e & Constituigdo Federal

PARAGRAFO UNICO - A rescisao contratual implicard cancelamento imediato das medidas
disciplinadas na CLAUSULA OITAVA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE) - A SMEL
promovera a publicagio do exlrato deste instrumento no Didrio Oficial do Municipio no prazo de
20 (vinte) dias contados de sua assinatura, &s suas expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A SMEL providenciard a remessa de copias auténticas do
presente instrumento & Controladeria Geral do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias contados
de sua assinatura e ao Tribunal de Conlas do Municipio, no prazo de 10 (dez dias), contados
de sua publicagao,

PARAGRAFO SEGUNDO - A Avallagio Anual do presente Acordo e seus respeclivos l
aditamentos, bem como as avaliagées de resultados realizadas, serdo objeto de publicidade
interna e externa em féruns, portals e eventos.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente:
|

EDUARDO DA COSTA PAES
Prefeilo da Cidade do Rio de Janeiro

GUJ'HERME NOGUEIRA SCHLEDER
/" Secreldria Municipal da SMEK™
-l' f

| / I
) . i

PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA |

Cretario Municipal da SMEP
'INTERVENIENTE |
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Anexo Il - SMEL: Detalh o dos indicadores de d h

1) Implementar o projeto Rio em Forma, mediante a entrega de 500 nicleos esportivos e
o atendi a 50.000 al e alunas em 2022,

Férmula de célculo:

(Somatdrio da quantidade de alunos e alunas atendidos em atividades esportivas nos
nicleos esportivos a cada més)/12.

Processo de medigio: Mensalmente, o titular da Administragiic Setorial da Subsecretaria de
Gestdo da SMEL (EL/SUBG/ADS) informard ao EGP-Rio a quantidade de alunos e alunas
atendidos em atividades esportivas, divididas em turmas e ministradas dentro dos nicleos do
projeto “Rio em Forma”,

O informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, acBes realizadas e previstas, pontos de
atengio, alteragBes de escopo, bem como outras informag@es e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

ObservagBes e ressalvas:

| « Sera considerado, para fins de contabirilzacéio como atendimento, o nimero de alunos i
matriculados, e ndo o nimero de turmas gue o aluno se inscreve.
= A meta serd comprovada mediante instrumento de controle enviado pelo drgao,

contendo os guantitativos da meta.

2) R tar o Legado Olimpi reabrindo o Parque Olimpico e o Parque de Deodoro,

atingindo 60.000 alunos benefi em ativi esportivas em 28 equipamentos
esportivos municipais em 2022,

Férmula de célculo:
(Somatdrio da guantidade de matriculados nos equipamentos a cada més)/12

Processo de medi¢do: Mensalmente, o titular da Administrag3o Setorial da Subsecretaria de
Gestio da SMEL (EL/SUBG/ADS) informard ao EGP-Rio a quantidade de frequentadores nas
vilas olimpicas.

0 informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, aches realizadas e previstas, pontos de
atengdo, alteragtes de escopo, bem como outras informagtes e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

Observagdes e ressalvas:

« Serdo considerados beneficiados os frequentadores com matricula gue pratiguem
alguma atividade nos equipamentos esportivos municipais sob gestdo da SMEL.

« 0 drgao enviard ac EGP-Rio instrumento de controle utilizado para comprovagdo da
meta.

= \Vilas Olimpicas - Equipamento esportivo, agregador de Politicas Pablicas, de natureza
sdcio-educacional, voltadas para lazer, descoberta de talentos, qualidade de vida e
ampliacdo do universo cultural,

* Centro Esportivo — Entende-se por centro esportivo, a unidade de maior porte voltada i
primerdialmente para o rendimento e a identificagio de talentos. Todas as suas
guadras contemplam as medidas oficials, propiciando a aclimatacio do atleta 3s reais |
condigdes de competigo. Embora com &nfase no alto rendimento, o centro esportivo ]
segue as mesmas diretrizes didaticas das Vilas Olimpicas.

SMFCAP202200784
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*  Os 28 equipamentos sio os seguintes:
1. Vila Olimpica Artur da Tavola - Vila Isabel.
2. Vila Olimpica Clara Nunes - Fazenda Botafogo.
3. Vila Olimpica Dr. Socrates Brasileiro - Pedra de Guaratiba,
4. Vila Olimpica Encantado - Encantado.
5. Vila Olimpica Félix Mieli Venerando - Honério Gurgel.
6. Vila Olimpica da Gamboa - Gamboa.
7. Vila Olimpica GREIP - Penha.
8. Vila Olimpica Jorginho do $OS - Complexo do Alemo.
9. Vila Olimpica Jornalista Ary Carvalho - Vila Kennedy.

1

e

Vila Olimpica Mané Garrincha - Caju.

1

=

. Vila Olimpica da Mangueira - Mangueira.
12, Vila Olimpica Manoel Tubino - Mata Alto.
13. Vila Olimpica da Maré - Maré.

1

I

. Vila Olimpica Mestre André - Padre Miguel.

1

w

. Vila Olimpica Nilton Santos - llha do Governador.

1

=

. Vila Olimpica Oscar Schmidt - Santa Cruz.

1

™~

Vila Olimpica Polo Jardim Bangu - Bangu.

1

o

Vila Olimpica Ricardo de Albuguerque - Ricardo de Albuquerque.

1

w

. Vila Oliripica Vidigal - Vidigal.

2

(=]

. Vila Olimpica Waldir Pereira - Recreio.

2

iy

. Vila Olimpica CIAD - Centro.,

2

=3

. Vila Olimpica Cidade das Criangas - Santa Cruz.
23. Centro Esportivo Miécimo da Silva - Campo Grande.
24. Parque Machado de Assis - Santo Cristo.

25. Pargue das Vizinhangas Dias Gomes - Deadoro.
26, Parque das Vizinhangas de Ramos - Ramos.
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27. Parque Radical - Ricardo de Albuguerque.
28. Parque Olimpico da Barra {arena lil} - Barra da Tijuca.

3) Realizar 120 eventos no Parque Olimpico em 2022,

Férmula de cdlculo: Somatério da quantidade de eventos realizados no Pargue Olimpico em
2022,

Processo de medigio: Mensalmente, o titular da Administragic Setorial da Subsecretaria de
Gestiio da SMEL (EL/SUBG/ADS) informara ao EGP-Rio a quantidade de eventos realizados no
Parque Olimpico.

O informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agbes realizadas e previstas, pontos de
atencio, alteragfes de escopo, bem como outras informages e documentos relevantes para o
adequade monitoramento da meta,

Observagies e ressalvas:

« Quaisquer eventos abertos ao plblico serdo contabilizados na medigdo deste
indicador.

4) Emitir 400 alvaras em 2022. |
Férmula de clculo: Somatério do ndmero total de alvaras emitidos pela SMEL em 2022,

Processo de medigio: Mensalmente, o titular da Administragio Setorial da Subsecretaria de
Gestiio da SMEL [EL/SUBG/ADS) infarmard ao EGP-Rio a quantidade de alvards emitidos.

0 informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agbes realizadas e previstas, pontos de
atencdo, alteragges de escapo, bem como outras informagBes e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

5) Atingir a média de 70% de satisfagio dentre os usudrios dos equipamentos esportivos da
SMEL em 2022,

Férmula de célculo: ((Quantidade de usudrios dos equipamentos esportivos satisfeitos no més
A/ Quantidade de usudrios dos eguipamentos esportivos entrevistados no més A) +
(Quantidade de usudrios dos equipamentos esportivos satisfeitos no més B/ Quantidade de
usudrios dos equipamentos esportivos entrevistados no més B) + (...)) / quantidade de meses
pesquisados

Processo de medigio: Mensalmente, o titular da Administragio Setorial da Subsecretaria de
Gestdo da SMEL (EL/SUBG/ADS) informard ac EGP-Ria a quantidade de usudrios satisfeitos e
quantidade de usudrios entrevistados.

O informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agles realizadas e previstas, pontos de
atengdo, alteragbes de escopo, bem como outras informagdes e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

A SMEL reportara resultados parciais da pesquisa de satisfacio trimestralmente a contar da
assinatura do contrato com a empresa que realizard a pesquisa.

Observacies e ressalvas: A SMEL contratars empresa terceira para a realizagio da pesqulsa,
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5) Meta de Performance:

Produto: acompanhar o desempenho do drgio em 2022 a partir da avaliagao dos itens:

1. Gestdo (PESO= 50%): Repasse de informagées adequadas ac EGP-Rio e capacidade

de projecdo. Os subitens a serem avaliados e os respectivos pesos sio:

a. Repasse de informagées adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos

prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos projetos e metas

estratégicas e colaborago com a coordenadoria técnica de modelagem de

processos, caso o Argdo esteja realizando algum trabalho em conjunto com a

mesma - PESO= 40%

b. Repasse de InformagBes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos

prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos Acordes de

Resultados/Contratos de Gestdo de 2022 e o acompanhamento de indicadores

—PE5S0= 40%

¢ Informagdo e colaboragdo com a Furlda;éo Jodo Goulart (FIG), se o drgio

estiver desenvolvendo algum projeto/agdo em conjunto com a FIG — PESO =

20%

Apuragiio: SUBPAR/EGP-RIO e SUBPAR/FIG

Formula de caleulo: Serd atribuido um valor para cada um dos trés subitens da meta de

acordo com a avaliagio trimestral realizada pelo EGP da seguinte forma:

Itens atendidos (cor verde) = 2 pontos

Itens parclalmente atendidos (cor amarela)= 1 ponto
Itens nio atendidos {cor vermelha) = 0 ponto

N&o se aplica (cor branca) = 2 pontos

O valor final do item é a média ponderada do valor atribuido aos subitens, sendo gue:

Subitem 1a : peso 40%
Subitem 1b : peso 40%
Subitem 1c: peso 20%

De acardo com o valor final do item, ele serd classificado da seguinte forma:
21,5 (2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

20,9 (< 49%): cor vermelha
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Processo de medigdo: Desempenho informade trimestralmente pelo EGP-Rio utilizando a

classificacio de cores.

Apds a dltima avaliagio trimestral (quarte trimestre), a avaliagdo anual do item serd

calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

= 1,5 (2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha
Observagiies e ressalvas:

Entende-se por viabilizar o monitoramento: entrega de cronogramas detalhados
(fisico e financeiro) quando aplicvel, informe das agBes planejadas e realizadas dos
projetos, informe do resultado mensal de cada meta com detalhamento das agdes
realizadas naguele més, informe de pontos de atencio e outros

documentosfinformagBes relevantes para o monitoramento dos projetos e metas,

2. Transformagio Institucional (PESO = 50%) — Avaliagio de acBies estlpuladas pela
SEGOVI em relagio aos temas: transparéncia, integridade, governo digital e

relacionamento com o cidadao.

Meta

Formula de Célculo

Manter estoque de chamados de
ouvidoria fora do prazo inferior a
10% do volume total de
chamades recebidos no més
anterior a partir de junho de
2022,

|seguintes normativas  por, no
minimo, 250 dias entre abril &
| bro de 2022

- Resolugdo SEGOWI n® 22/2021
(Designagdo de servidores para
tratamento de solicitagbes e
manifestagBes de Ouvidoria)

- Decrets N® 49.051/2021
({Designagic da Autoridade de
Monitcramento de LAl

- Decreto N2 49,558/2021
(Designagdo do Encarregado de
Dados)

Atender a cada uma das

{quantidade de chamados
fora do  prazo  ndo
encerrados  no més [/
guantidade de chamados
abertos no més anterior) x
100

Somatdrio do nimero de
dias com servidor

designado,

Evidéncia —‘

Relatario de Ouvidoria

0 drgdo deverd enviar copia do Ato
de designagio
+

Declaragiio do orgdo Indleando a
permanéncia  na  designacio  no
periodo
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I

Meta

Formula de Célculo

Evidéncia

Responder 87% dos pedidos de
acesso 4 Informagio plblica (LAI)
no prazo em 2022 (Taxa de
resposta no prazo dos Orgios aos
pedidos de acesso a informagiio

publica)

(Namera  de  pedidos
respondidos no prazo /
(Numera  de  pedidos
recebidos - Nimero de
pedidos em tratamento no
prazo}) x 100

Valor acumulado da taxa de resposta
no prazo aos pedidos de Informagio
pliblica do  drgio, extralfdo na
Ferramenta de Andlise e
Monitoramento das Solicitagies de
LAl

Divulgar

conforme
49,075/20

90% da apenda de
compromissos publicos no prazo,

21,

Decreto
entre

dezembro de 2022,

(Nimero de dias com a
agenda de compromissos
plblicos divulgada/Nimero
de dias da agenda de
compromissos plblicos) x
100

e
abril e

Transparéncia, conforme Decreto
N¢ 49.409/2021, entre abril e

|Publicar 90% dos instrumentos
juridicos assinados no Portal de

dezembro dle 2022,

(Quantidade de termos
contratuais publicados
integralmante/Total de
termos contratuais) x 100

Extragio no Painel da Agenda Publica.

|Extragio no  Painel da DIC -
Divulgagio integral de Contratos.

Capacitar,

dentro  dos prazos
estabelecidos e observando o
piiblico-alve definido, no minime,

0% dos
Grgdofentidade,

treinamentos sobre os temas de

integridade,
transparéncia

q

agentes do

privacidade e

que

2022,

(Mamero  de
publicos

capacitados/Nomera  de
agentes publicos do drgio

agentes

no:

@

alvo da

serdo |capacitagio/entidade) *

pela SEGOVI, em |100

que fazem parte do pdblico o
s

Quando de cursos no formate EAD:
relatdrios  da plataforma a  ser
utilizada, gerado pela SUBIP, Quando
lde  cursos lista de
presenca fornecida pelo drgio ou
entidade, a qual deverd contemplar
totais do piblico-alve ¢ dos
considerades
conclufdos 05 treinamentos
dentro  do  prazo

presenciais:
participantes.  Seriio

realizados
estabelecido quando da divulgagio.

Atinglr,
(quarenta

no

por

minima,

cents)  de
avaliagdo favordvel nas questdies
da Pesquisa de Percepgdo de
Cultura de Integridade, em 2022.

A40%
Percentual

|respostas as questdes da
pesquisa qualificadas como
favordveis

atingide  nas

Relatdrio a ser gerado pela SUBIP.
consideradas  favoravels
respostas como (ou equivalentes):
"concordo  totalmente", "concordo
\parcialmente"; “muitc  provével,
“provivel". Em  questies com
conotagdo negativa,
consideradas como faverdvels {ou
equivalentes): "discordo totalmente",

Serdo

serdo

"discordo  parcialmente”;  "pouco
provéavel”, "improvdvel®. Para
atingi da meta, o orgdo ou
entidade  deverd  alcangar o

percentual minima de 40% em todas
as questdes,
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Meta Férmula de Cdlculo Evidéncia 22

Documentos a serem enviados pelo
Grgdo contendo os pronunciamentos
nos quals o titular  demonstrou
publicamente © seu compromisso
com a Integridade, incluindo a
Realizar, no min'mwj 0.4 (quatro) Nimero de manifestagdes lrn_p.orténcia do tema para as
ife e publicas  da atividades do  drgdo.  Exemplos:

i Vihlicas da rincipal | | X
principal autoridade da Pasta/ :ut dade  do P & F;u videos ou mensagens  escritas
or
Orgo em prol da integridade, izad € postadas em rede socials  ou
realizada
em 2022, entrevistas / pronunciamentos

reallzados em decorréncia de sua
atuacdo como titular da pasta. Em
todos os casos, deverd ser Informado

o plblico-alvo alcangade (quantidade |
estimada e perfil)

Apuragiio: SEGOVI |

Férmula de Calculo: Cada acdo atendida valerd 1 ponto, podendo totalizar até 8 pontos.
& a 6 pontos - item atendide (cor verde] = 2 pontos

5 a 4 pontos - item parcialmente atendido (cor amarela) = 1 ponto

3 a 0 pontos - item ndo cumprido (cor vermelha) = 0 ponto

Processo de medicio: Desempenho informado trimestralmente pela SEGOVI, utilizando a
classificagdo de cores.

Apds a dltima avaliagio trimestral (quarto trimestre), a avaliacdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

=1,5 (= 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

20,9 (< 49%): cor vermelha

Nota final do trimestre é a média ponderada dos itens, sendo que:
Item 1 (Gestdo): peso 50%
Item 2 (transformacgdo institucional): peso 50%

De acordo com o valor trimestral da meta performance, ela serd classificada da seguinte

forma: {
=1,5 (2 75%): cor verde \
1-1,49 (50% - 74%): cor amarela I{\
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Sempre que necessario, serio inclufdes comentdrios especificos para cada item.
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Consolidac3o Final da Meta Performance:

Apds a dltima avaliagho trimestral (quarto trimestre}, a avaliacio anual da meta
performance serd calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais,
onde média:

21,5 (= 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (s 49%): cor vermelha

0O resultado final da meta serd divulgado no momento de fechamento da nota do drgio
para 2022, A decisdo final da meta performance passard pelo aval do Prefeito.
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Anexo lll - SMEL: Mecanismos de Premiagao

TABELA | Tabela de Conceitos e Percentual de Premiagéo

% DE PREMIACAO e CONCEITO
60% a 79% da folha salarial 8aBo .
80% da folha salarial 9
100% da folha salarial 10

TABELA Il Tabela da Parcela Fixa da Gratificagio de Encargos Especlais
correspondente aos Conceitos

FORMA FIXA: aos servidores CONGETO |
24%a31% _ 5289
32% - 9
SR 1

TABELA Ill Tabela da Parcela Varidvel da Cralificagio de Encargos
Especials correspondente aos Conceitos

[ PARCELA VARIAVEL: aos servidores T
b ficiarios da Unidade Ad ativa
36% 8
T a4% 9 T

__ 60% S 10
!
\
AN
il

= - — = . =
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Anexo IV - SMEL: Guia da Controladoria Geral do Municiplo (CGM) em caso de auditoria
de metas

R sio de documentos, Iinformagies e acessos a serem fornecidos pelos

orgdosfentidades & Auditoria Geral/CGM em caso izagdo das Auditorias de Metas
de Acordo de Resultados
1) D tos e Inf 5es - Considerando que a Auditoria Geral/CGM deve ter amplo

acesso as informagdes e documentos na realizagdo de seus trabalhos, nos termos do Decreto
n® 37.337/2013, caberd aos ¢érgioslentidades providenciar para gue os itens a seguir
relacionados estejam 4 disposigdo da equipe da Auditoria GerallCGM designada para a
realizagdo da auditoria, em até 5 dias (teis a partir da data de solicitagio:

a) Informagdes sobre o funcionamento da meta, incluindo os procedimentos de execucio,
apuragio e monitoramento. Apresentar descrigao detalhada das seguintes informagdes:

1, Responsavel pela Meta: Informar nome e cargo de quem ird prestar informagbes sobre
a meta do érgdolentidade;

2. Periodo de apuragio: informar a data de inicio e fim de cada periodo de medigdo. Em
caso de extragio de dados ou geragho de arquivos tx, o drgaol entidade devera
informar o dia em que fol realizada a extragdo; |

3. Unidadesfsetores do orgdofentidade que concorrem diretamente para a execugao,
medigio, apuragdo e avaliagio da meta. Relacionar:
a) nome da unidadelsetor;
b} enderego e telefone de suas dependéncias/localizagao;
¢) nome do titular da unidade/ selor.

4. Normas Aplicivels ao contexto da meta e as atividades r arias & sua A0
fomecer lels, decretos, resolugbes, normas e demais atos aos quais o contexto da mela
esteja vinculado;

5. Contratos { convénios envolvidos na meta: quando a realizago da mela envolver
contratagdo de terceiros, fornecer a relagéio de todos os contratos que estéo sendo
consideradas para a meta (n® do contrato, entidade contratada e fiscais responsaveis) e
deixa-los disponiveis para consulta da equipe de Auditoria;

6. Pesquisas, estudos e afins: guando a realizagio da meta envolver pesquisas, estudos e
afins, fornecer descrigio pormencrizada da metodologia empregada, dos dados do
universo e da respectiva amostra utilizados, dos relatérios gerados que servem de base
para apuragio e alimentagdo do Sistema EGPWeb, e de demais informagbes
necessérias para o pleno conhecimento dos resultados apresentados;

b) Documentos e Controles utilizados que servem de base para o érgaofentidade executar,
apurar & monitorar a meta. Apresentar os seguintes documentos e controles:

1. documento que serve de base para comprovar a exaliddo do valor informado para a
meta e gue serve de alimentagio do Sistema EGPWeb;

2. todos os instrumentos ulilizades na execugo, na medigéo, na apuragéo e no conirole
da meta, com indicagdo dos respectivos nomes e fontes das Informagbes;
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De acordo com os fipos & com os objetivos das metas serd necessaria a
adogdo de instrumentos de controles especificos. SAo exemplos de
instrumentos de conlrole que podem ser utilizados nas metas e que deverdo
ser apresentados 4 equipe da Auditoria Geral: planilhas de controle, relatérios
de atividades, mapas de apuragdo, relatrios, fichas de inscrigo, cadasiro de
atendidos, relatérios de frequéncias e de visitas, fichas de identificagéio dos
beneficiarios atendidos (contenda nome, CPF, matricula, nome do
cursofatividade/programa no qual participou, data em que foi realizada a
atividade, local, responsavel pela atividade/programa), borderds, certificados
de conclusSo de cursos, cerificados de realizagiio de atividades,
cronogramas de eventos, relatdrios de arrecadagio de receitas, controles de
faturamento, cronograma  fisico-financeiro  atualizado,  relatdrios de
fiscalizagio, Livro Didrio de Obras, relatérios folograficos, relalérios de
medigdo, boletins de desempenho, folhas de pagamento, ordens de servico,
relatérios de visita, roteiros de vistora, prontudrios médicos, censo hospitalar,
planilha de contrale de ocupaggo hospitalar e listagens de internagio.

3. Demals informagaes, documentos e controles, necessarios & realizagio e conclusdo do
objetivo da auditoria.

| - .
Nota: Todos os documentos e controles deverdo ser fornecidos, também, em meio
magnético.

¢) Acesso aos sistemas informatizados e banco de dados

1. Sistemas informatizados envolvidos na apuragéo da meta:

« fornecer a relagéo dos sistemas envolvidos no controle e apuragdo da meta e 0s seus
responsdveis. No caso de sistemas ndo pertencentes 4 PCRJ, deverdo ser fornecidos: o
nome da empresa contratada, ou érgdo/entidade, o nimero do conlralo/convénic & o
responsavel ou gestor do sistema;

« disponibilizar acesso aos sistemas informatizados & banco de dados, conforme o caso,
& aps arquivos, em formato &xt, utilizados na formagdo e geragéo do valor da meta, inclusive
aos sistemas néo pertencentes & PCRJ.

2. Relatérios gerados pelos sistemas informatizados: fomecer os relatérios gerados pelos
sistemas que servem de controle @ moniloramento da meta e a sua periodicidade.

Il) Acesso aos locais nos quais sdo executadas e apuradas as metas, incluindo as
dependéncias de terceiros: Os érgdosfentidades deverfio estar cienles de gque estéo
sujeitos & visilas das equipes de auditoria para realizagiio das Auditorias de Metas de
Acordos de resultados, prescindindo de comunicagio prévia. Por isso, deve garantir o
acesso 4s instalagbes das unidades/setores envolvidos com a realizagio da meta,
atendendo com celeridade as salicitagBes que sejam realizadas e contribuindo para a plena
execugdo das atividades de auditorla. Este procedimento aplica-se, também, ao acesso as
dependéncias de terceiros que estejam envolvidos com a execugio da meta.

A Auditoria Geral/CGM poderd solicitar outras informagdes, documentos & acessos aos
sistemas informatizados que sejam necessérios para a realizagéo de seus trabalhos.
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