ACORDO DE RESULTADOS QUE ENTRE 8l
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E A
Acordo de Resultado n® 054/2022 — SMFP SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CARIOCA,
Livro n° 60 Série A 'COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
Fls. 032 a 054 MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO,
OBJETIVANDO PROMOVER UMA ADMINISTRAGI\D
POR RESULTADOS E ATENDER AS DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO PARA A GESTAOQ 2022.

ACORDO DE RESULTADOS SMFP n® 0532] 12022

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, representado pelo Excelentissima Senhor Prefeito,
EDUARDO DA COSTA PAES, brasileiro, portador da carteira de identidade n°. 05.841.605-8, |
expedida pelo DETRAN-RJ, e inscrito no CPF n° 014.751.897-02, com domicilic na Rua i
Afonso Cavalcanti, n®. 455, 13° Andar, na Cidade Nova, no Rio de Janeiro, doravante
denominado MUNICIPIO, e a

SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CARIOCA, representada pelo Secretério |
Especial, Sr. SALVINO OLIVEIRA BARBOSA, brasileiro, gestor publico, portador da Carteira 1
de |dentidade n® 27536635-9 DETRAN-RJ, e inscrito no GPF n® 158.355.417-32, com domicllio
rua Afonso Cavalcanti, 455, 15%ndar, Cidade Nova, Rio de Janeire, RJ, doravante denominada
JUV-RIQ, tendo como interveniente a

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLAMEJAMENTO, representada por seu
Secretario, Sr. PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA brasileiro,economista, portador da i
Carteira de ldentidade n® 08340610-8, e inscrito no CPF n® 002.629.057-01, com domicilio na ]
rua Afonso Cavalcanti, 455, S°andar, anexo, Cidade MNova, Rio de Janeire, RJ, doravante
denominada SMFP, assinam, nesta data de-:lf\ de Mo de 2022, conforme
autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito na fl. N3 do processo 1002 362124, o
presente :

ACORDO DE RESULTADOS

fundamentado na legislagdo vigente, observado o disposto no artigo 37, §8° da Constituigao,
no artigo 116, caput, da Lei Federal n® 8.666/1993 (e alteragdes), no que couber, na Lei
Complernentar Federal n® 101/2000, nas leis orgamentarias municipais, no Cédigo de
Administragdo Financeira do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), veiculade pela Lei Municipal
n®. 207/1980, e respectivo Regulamento - RGCAF (Decreto n®. 3221/1981 e alteragdes), na Lei
Municipal 5.595/1913, no Decreto n® 38.228/2013, no Decreto Rio n® 41.804/16, no Decreto
N SOA[2027. e mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DA FINALIDADE) - O presente ajuste tem por
finalidade pactuar as metas a serem realizadas pela JUV-RIO em sua gestéio 2022, baseadas

nas diretrizes definidas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, no Plano Plurianual da Cidade do @
Rio de Janeiro e nos programas de trabalho decorrentes da Lei Orgamentaria Anual, mantidas =4 ——
as atividades necessarias ao cumprimento de sua missdo sécio-institucional g —_—
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PARAGRAFO UNICO - Compdem este ajuste, para fins de fixagio de metas e avaliagdo de
desempenho dos érgdos da Administragdo Direta supraditos, os seguintes anexos: |

ANEXO | - Quadros de Resultados com Metas e respectivos Indicadores de Desempenhos; e |
critérios dos cdlculos dos desempenhos;

ANEXO Il - Detalhamentos dos Indicadores de Desempenhos:
ANEXO Ill - Mecanismos de Premiagao; 2

ANEXO IV - Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de auditoria de metas.

CLAUSULA SEGUNDA {DAS OBRIGAGOES DA JUV-RIO) - Obriga-se a JUV-RIO a:

I = empenhar os melhores esforcos para realizar com exceléncia as metas fixadas e os i
programas previsto no ANEXO | deste Acordo de Resultados, a fim de alcangar os objetivos |
acordados, sem prejuizo de suas obrigagdes legais e regulamentares;

Il - zelar pela fiel utilizag&o dos recursos disponlveis;

Il - observar, na execugdo de suas atividades, as diretrizes governamentais, respeitadas as
competéncias dos respectivos 6rgdos publicos;

IV — aperfeicoar a gestio de forma necessaria ao cumprimento das metas previstas, inclusive |
mediante ediggo de ato normativo destinado a distribuigio da parcela variavel da premiagsio,
de cunho meritocratico;

V — prestar o devido apoic 3s atividades gue dependam de agio propria em projetos
coordenados por outros 6rgaos do MUNICIPIO;

VI ~ participar das atividades de acompanhamento deste acordo junto ac  Escritério de
Gerenciamento de Projetos e Metas, da Subsecretaria de Planejamento e
Acompanhamento de Resultados, da SMFP - FPISUBPAR/EGP-RIO, sujeitando-se a seus
mecanismas de monitoramento;

VIl — zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisdo e veracidade das informagdes
apresentadas;

Wil — prestar as informagées adicicnais solicitadas pelo Escritorio de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, disponibilizando os respectivos documentos
comprobatérios, sempre que solicitados:

IX - implantar plano de ag&o para coleta & processamento de novos indicadores acordados -
com o Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, com —
vistas a permitir a inclusdo desses novos indicadores quando da eventual prorrogaglo ou |

renovagao deste acordo.

CLAUSULA TERCEIRA (DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO) - Obriga-se o MUNICIPIO a:

| - zelar pela pertinéncia, razoabilidade e viabilidade dos resultados acordados;
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Il = apoiar as agdes e demais iniciativas necessarias a obtencio dos resultados pactuades,
provendo os meios e os recursos financeiros necessarios,

IV — dar publicidade ao relatério anual deste acordo e suas conseqUéncias;

V' = participar das atividades de acompanhamento e avaliagio dos resultados, quando reputar
necessario.

CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGAGOES E DAS COMPETENCIAS DA SMFP) - O
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagio dos resultados serfo feitos pela SMFP, através
do Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, na qualidade
de interveniente neste acordo de resultados, & qual competira:

| = Menitorar a execugéo do acordo, bem como acompanhar, supervisionar e avaliar os
resultados alcangades pela JUV-RIO, considerande as metas e os indicadores de
desempenho, através de Relatérios Mensais de Progresso, Reunides Trimestrais de Progresso
e um Relatério de Avaliagdo Anual, cuja alimentagéo de dados sera feita pela JUV-RIC, sob
responsabilidade de seu Titular,

Il — consolidar o resultade final da JUV-RIO para publicizagéo da Avaliagdo Anual;

il - convecar reunides extracrdinrias, sempre que estas se fizerem necessarias;

IV — providenciar a publicagdo da Avaliagdo Anual do Acordo de Resultados e de seus
eventuais aditamentos no Diaric Oficial do Municipio, mediante autorizagio prévia do
MUNICIPIO;

W - garantir a presenca e participagdo de seus representantes nas atividades de avaliagéo e
acompanhamento das metas de desempenho;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do Relatério de Avaliago Anual, serdo consideradas
diferentes faixas de desempenho, conforme quadro abaixo e normas a seguir articuladas:

Desempenho MNota :
elorto — 180
Muito bom 9,0 N i
Bom 8,0 ]

1% O detalhamento dos critérios de célculo se encontra descrito no ANEXO |,

i
I
l
E

2% O calculo da nota obtida pelos orgdos sera feito pelo Escritorio de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Relatdrio de Avaliagio Anual observara o modelo disponibilizado
pelo Escritorio de Gerenciamento de Projetos e Metas - FF/[SUBPAR/EGP-RIO, que devera

indicar a nota atribuida a cada meta avaliada e a nota total atribuida 4 JUV-RIO.

PARAGRAFO TERCEIRO - A inveracidade de informagties alimentadas pela JUV-RIO no

modelo de gue trata o Paragrafo Segundo desta Clausula, por ser considerada falta disciplinar =S
de valimento do carge para obtengdo de vantagem indevida, paré_i si ou terceiros, deverd ser =z —
apurada, se verificados vestigios de irregularidade. i ﬁ ==
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CLAUSULA QUINTA (DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS) O valor do
presente Acordo de Resultados & estimado em R$ 184.554,00 (cento e oitenta e quatro mil e
quinhentos e cinquenta e quatro) e os respectivos recursos orgamentarios correro & conta
do Programa de Trabalho 31.01.04.122.0389.2389- GASTOS COM PESSOAL - OBRIGACOES
PATRONAIS E OUTROS BENEFICIOS, Cédigo de Despesa n® 318016 — Outras Despesas
Variaveis — Pessoal Civil, Fonte 100 — Ordinarios nao vinculados, com apropriagde no ano de
2023, segundo critérios definidos neste ato normative e no que devera ser editado pela JUV-
RiO.

CLAUSULA SEXTA (DA VIGENCIA) - O presente acordo vigorara no exercicio financeiro de
2022,

CLAUSULA SETIMA (DA REVISAO) - A necessidade de revisio do acordo podera ser
analisada nas seguintes hiptteses:

| - expressa deciggo do Municipio ou do interveniente;

Il - sob solicitagéo da JUV-RIO, com aval da INTERVENIENTE ou do MUNICIPIO, no caso de
surgimento de demandas relacionadas as politicas governamentais que inviabilizem a
execugdo do acordo nas condigfies pactuadas;

Il — ocorréncia de externalidades que promovam alterages relevantes de ordem orgamentério-
financeira, principalmente na hipétese de contingenciamente motivade por alteragdes do
quadro macroecondmico que possam vir a ameagar a observancia dos preceitos da Lei
Complementar Federal n.® 101/2000 ("Lei de Responsabilidade Fiscal’), & a Constituicio
Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A revisio do presente acordo sera formalizada por meio de Termo
Aditivo, celebrado entre os participes, com interveniéncia da SMFP, uma vez acatada, pela I
autoridade competente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os érgdos da Administragdo Dirsta e as entidades da
Administragio  Indireta deverfo encaminhar & Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamentol seus pedidos de revisdolexclusdo de metas até a primeira (1%) semana de
Dezembro do ano de assinatura do Contrato

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio serio recebidos efou analisados pedidos de alteragio,
reviséo ou exclusdo de metas, enviados aps o prazo mencionado no paragrafo segundo.

CLAUSULA OITAVA (DA PREMIAGAQ) - O MUNICIPIO reconhecera a JUV-RIO pelo

alcance dos resultados pactuados neste instrumento através da concessao de gratificagéo pelo

exercicio de encargos especiais, tal como disciplinada pelo Decreto n® 41,904/16 e Decreto n®
SOAEY f22

CLAUSULA NONA (DO INADIMPLEMENTO) - Na hipétese de nso serem alcangadas as
metas pactuadas de acordo com as regras descritas no Anexo | os érgios ndo farfo jus a
qualquer tipo de premiagéo.

CLAUSULA DECIMA (RESCISAO) - Este acordo podera ser rescindido por consenso entre as 3
partes ou por ato unilateral & escrito do MUNICIPIO, na forma disposta no Decreto n® 41.904/16 =z —
Decreto n® o0 "‘\r)‘j /22, e, tambem, pela ndo observancia & Lei Complementar ﬁ ==
n®101/2000 {"Lei de Responsabilidade Fiscal") e a Constituicdo Federal. § ——
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PARAGRAFO UNICO - A rescisdo contratual implicara cancelamento imediato das medidas ‘
disciplinadas na CLAUSULA OITAVA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE) - A JUV-RIO
promavera a publicagdo do extrato deste instrumento no Didrio Oficial do Municipio no prazo de
20 (vinte) dias contados de sua assinatura, as suas expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A JUV-RIO providenciard a remessa de copias auténticas do
presente instrumento & Controladoria Geral do Municipio, no praze de 5 (cinco) dias contados
de sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio, no prazo de 10 (dez dias), contados
de sua publicagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Avaliagdo Anual do presente Acordo e seus respectivos
aditamentos, bem como as avaliagbes de resultados realizadas, serdo cbjeto de publicidade
interna e externa em féruns, portais & eventos.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente:

EDUARDO DA COSTA PAES
Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro

SALVINO OLIVEIRA BARBOSA
’ Secratdrio Especial da Juventude
g i "Carloca - JUV-RIO
g g A " Matrlculn 60/324,442:3
- - y
SALVING _@L"NEIRA BARBOSA

Segretario| Especial da JUV-RIQ/

IR {
PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA
Secretario Municipal da $MFP
INTERVENIENTE/

SMFCAP202200794
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Anexo Il - JUV-RIO: Detalh to dos indicadores de d penho

1.

Implementar e manter 2 Casas da Juventude — espagos multifuncionais direcionados

a juventude carioca - sendo um por drea de planejamento, e contemplar, pelo menos,
30.000 jovens com politicas voltadas para a promog¢io do bem-estar, geragio de
oportunidades e estimulo  participagdo, até 2022.

Formula de calculo:

1.1 Somatdrio do nimero de Casas da Juventude implementadas;

1.2 Somatdrio do nimero de jovens contemplados.

Processo de medigio: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.

Observagdes e ressalvas:

A estimativa preliminar de jovens a ser contemplados ao longo de 2022 pelas politicas da JUV-
Rio voltadas para a promogdo do bem-estar, a geracdo de oportunidades e o estimulo a
participagdo é a seguinte:

Esta meta estd associada aos projetos estratégicos Casas da Juventude, Emprega JUV,
Lab.JUV-Rio e Prémio Juventude Inovadora. i
O valor da meta a ser atingido em 2022 compreende o valor realizado em 2021,
quando foi inaugurada a Casa da Juventude da Pavuna. Em 2022, serd implementada
mais uma Casa, na AP-1.

Para efeito de célculo, serd considerado o nimero mensal de jovens contemplados por
cada um dos cursos, workshops, palestras e atendimento especializado a juventude
realizado. A contagem dos jovens poderd ser realizada mais de uma vez nos casos em
gue o jovem seja contemplado por mais de uma atividade/servico ofertado pela Casa
da Juventude.

i
I
i

Casas da Juventude: 11.200;

Emprega JUV: 18.575;

Lab.JUV-Rio: 225;

Prémic Juventude Inovadora: 50 iniciativas premiadas;

Total de jovens contemplados: 30.000. .

0 acompanhamento mensal serd realizado de forma aberta, discriminando o nimero de |
Jovens contemplados em cada projeto. O nimero de jovens contemplados serd comprovado i
por meio de listas de presenca, formuldrios de avaliagdo respondidos pelos participantes e i
fotos tiradas drante as atividades.
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Tabela 1 — Cronograma de implementagdo da Casa da Juventude

N“. Tarefa Estimativa de duragao/ Periodo t
dias

1 |Visita técnica 1 NOW/2021

2 [Aprovagdo do imovel pela chefia direta 3 DEZ/2021

3 |Plano de Trabalho 20 FEV/2022

4 | Oficializar posse: cess&o do espago 119 ABRIL/I2022

N°® Tarefa Estimativa de duragéo/ Periodo
dias
1 |Estudo preliminar 6 FEVI2022
2 |Anteprojeto 8 FEVI2022
3 | Aprove do projeto: Reviséo 1 3 FEV/2022
- i
4 | Aprove do projeto: Reviséo 2 3 FEV/2022
5 |Projeto executivo 14 MARGO/2022
6 |Memorial descritivo [ MARCO/2022
3
=
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N° Tarefa Estimativa de duragao/ Periodo
dias

1 |Termo de referéncia Cbra + Edital 8 MARGO/2022

2 | Termo de referéncia mobiliario & materiais 5 MARGC/2022

3 | Licitagéo obra (inicio/ término) 150 JUNHO/2022

4 |Contratagéo 3 JUNHOI2022

5 |Obra 45 JUNHO/ULHO2022
6 |Armumagéo, éntrega e montagem de mobilidric e 4 AGO/2022

equipamentos

7 |Divulgago da inauguragdo 30 AGOf2022

8 |Inauguragéo 1 AGO/2022

2. ;\tender 17.000 jovens por meio da aplicagio de metodologia de engajamento social

com a implementagdo de 40 Nucleos de Articulagdo Territorial em 2022.
Férmula de célculo:

2.1 Somatério do nimero de jovens atendidos;

2.2 Somatdrio do nimero de Nucleos de Articulagdo Territorial implementados.
Processo de medigdo: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.
Observagdes e ressalvas:

»  Para efeito de cilculo, serd considerado o ndmero mensal de jovens atendidos, com
cada jovem sendo contabilizado uma tnica vez.

A estimativa de jovens a ser atendidos pelos Niicleos de Articulagdo Territorial € a seguinte:

« territérios: 40 ndcleos territoriais;
s jovens bolsistas: 600;
+ jovens atingidos pelas agBes de multiplicacdo: 16.400;

Total de jovens atendidas: 17.000.
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Entre as entregas a serem realizadas pelos Ndcleos, encontram-se as seguintes: (1) agdes que
representem o eixo do qual o jovem participante das atividades fez parte; (2) entrega de
relatdrios pelos participantes.

O numero de jovens atendidos serd comprovado por meio de listas de presenga, formuldrios
de avaliagio respondidos pelos participantes e fotos tiradas durante as atividades.

Tabela 2 — Cronograma de implementagdo dos Nicleos de Articulagdo Territorial

N° Tarefa Estimativa de duragaol dias| Periodo

1 |Diagnastico de definigdo dos locais 30 margo/2021
2 |Visitas técnicas e elaboragéo dos relatorios 45 maiof2021

3 [Implantagéo dos 40 nlcleos pela cidade 75 junhof2022

4 |Inicio das atividades 100 julhof2022

3. Capacitar 12.500 jovens com a implementagdo de 7 espagos fisicos destinados ao

desenvolvimento de habilidades profissionais requeridas pela inddstria 4.0 em dreas de
vulnerabilidade social pela cidade em 2022,

Férmula de cdlculo:
3.1 Somatdrio do ntimero de jovens capacitados;

3.2 Somatdric do nimero de espagos fisicos destinados ao desenvolvimento de habilidades
profissionais requeridas pela inddstria 4.0 implementados.

Processo de medigdo: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.
Observagdes e ressalvas:

« Para efeito de cdlculo, serd considerado o nimera mensal de jovens contemplados por
cada um dos cursos, workshops, palestras e atendimento especializado a juventude
realizado. A contagem dos jovens poderd ser realizada mais de uma vez nos casos em
que o jovem seja contemplado por mais de uma atividade/servigo ofertade nos

espacos de juventude voltados para a inddstria 4.0. z
-
= —
0 numero de jovens capacitados sera comprovado por meio de certificados de conclusio dos ﬁ =
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Tabela 3 — Cronograma de implementagio dos espacos fisicos destinados ao desenvolvimento
de habilidades profissionais requeridas pela industria 4.0

1 |Visita técnica 50 JANI2022
2 |Aprovagao dos espagos 03 JANI2022
3 |AutorizagZo de uso dos espagos plblicos 80 MARGO/2022

1 |Projeto executivo - container (Padréo) 07 JAN/2022
3 |Memorial descritivo- container (Padrao) 06 FEWZ(]22_
4 |Estudo preliminar EJ CDD 02 JAN/2022
5 |Anteprojeto EJ CDD 05 JAN2022
6 |Estudo preliminar EJ N. Sepetiba 02 JANI2022
7 |Anteprojeto EJ N. Sepetiba 05 FEV/2022
8 {Estudo preliminar EJ Realengo 04 FEV/2022
9 |Anteprojeto EJ Realengo 03 FEV/2022
10| Estudo preliminar EJ Alemao 02 FEV/2022
11| Anteprojsto EJ Alemao 04 FEVI2022

Assinado digitalmente por EDUARDO DA COSTA PAES.
Documento N°: 286123.2101837-2782 - consulta & autenticidade em

Autenticado com senha por MONICA FERNANDES COSTA - ASSISTENTE 1/ 1408.

Documento N°: 286108-6638 - consulta & autenticidade em
https:/facesso.processo.rio/sigasx/public/app/autenticar?n=286108-6638

hitps://acesso processo rio/sigaex/public/app/autenticar?n=286123.2101837-2782

SMFCAP202200794

SIGA_»

SMFPRO202200733V01

2
)
Y



12| Estudo preliminar EJ Praga da Estacio . 02 FEV/2022
13|Anteprojeto EJ Praga da Estécio 12 MARGO/2022 >
14}Estudo preliminar EJ Rocinha 02 MARCO/2022 i
15|Anteprojeto EJ Racinha 03 MARGO/2022 §
16 03 MARGO/2022

Estudo preliminar EJ lha do Dendé/ Cacuia

17 |Anteprojeto EJ llha do Dendé/ Cacuia 03 MARGO/2022
18| Projeto legal de todos os espagos : 07 MARGO/2022
1 |Alvara de obra 21 ABRILI2022
2 Termo de referéncia Obra + Edital 6 ABRIL/2022
3 | Termo de referéncia mobiliario e materiais 3 ABRILf2022
4 [Licitagéo obra 150 SET/2022
5 |Contratagéo ! 2 SET/2022
7 |Obra EJ CDD 60 QuT/2022
8 |Obra EJ N. Sepetiba 60 OuT/2022
9 |Obra EJ Padre Miguel 60 OUT/2022
10|Obra EJ Alem&o 60 OUT/2023
11|Obra EJ Praga da Estécio 60 0QUT/2023 =
g
&
12|Obra EJ Vila Kennedy 60 ouTi2023 o -
. & o
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13|0bra EJ llha do Dendé&/ Cacuia 60 0QuT2023

14|arrumacdo, entrega e montagem de mobiliario 03 NOW/2022
eguipamentos EJ COD

15|arrumagdo, entrega e montagem de  mobiliario 03 NOV2022
equipamentos EJ N. Sepetiba

16|arrumagdo, entrega e montagem de  mabiliario 03 NOW/2022
equipamentos EJ Padre Miguel

17|arrumagéo, entrega e montagem de  mabilirio 05 NOW/2022
equipamentos EJ Complexo do Alemao

18|arrumagdo, entrega e montagem de  mobiliario 03 NOW/2022
equipamentos Praga da Estacio

19|amumagdo, entrega e montagem de  mobiliario 03 NOWVI2022
equipamentos EJ Rocinha

20|arrumagdo, entrega e montagem de  mebiliario 05 NOW/2022
equipamentos EJ lha do Dendé/ Cacuia

21|Inicio da Divulgaggo da inauguragdo (ir pedindo 90 AGO/2022
divulgag&o ao longo do términe de cada obra)

22|Inauguragéo EJ COD | 01 DEZ/2022

23|Inauguragdo EJ N, Sepefiba 01 DEZ/2022

24|Inauguragéo EJ Padre Miguel 0 DEZ/2022

25|Inaugurago EJ Aleman o DEZ/2022
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26| Inauguragdo EJ Praga Estécio 01 DEZ/2022

26| Inauguragéo Vila Kennedy 01 DEZ/2022 gf
28|Inaugurago liha do Dendé/ Cacuia 01 DEZf2022 [
4. Implementar 6 Pragas da Juventude em 2022.

Férmula de caleulo: Somatério do nimero de pragas implementadas.
Processo de medigdo: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.
Observagdes e ressalvas: |

* Porpraca implementada, entende-se obra finalizada, e entregue ao publico. |

Tabela 4 — Cronograma de implementagio das Pracas

1 |Visita técnica 1 NOV/2021 .
2 |Alinhamento com a Fundago Parques e Jardins 3 DEZ/2021 |

. |
3 |Criagdo do cronograma de execugdo das Pragas 120 FEV/2022

1 |Abrir editais 1 ABRIL/2022

I . | g
2 |Empresa vencedora o ABRIL/2022 ‘ 5
[ &
| o
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3 |Obra 60 JULHO/2022
1 |Divulgagdo da inauguragio 20 ABRIL2022
2 |Inaugurago Praga Raimundo Nascimento 0 0OuT/2022
3 |Inauguragéo Largo da Vila Rica - Morro da Formiga 01 ouTf2022
4 {Inauguragdo Conjunto Josué 01 OuTI2022 :
5 |Inauguragdo Praga do conhecimento : o1 0ouTi2022 '
6 |Inauguragdo Praga Ramos Figueira 01 ouT/2022
7 |Inauguragéo Praga inominada ao lado do mercado 01 QuT/2022
popular da Gamboa
8 |Inauguragéo Praca ladeira de Freguesia " ouT2022
9 |Inauguragao Praga do Tuiuti - Quadra Poliesportiva do 01 0OUT/2022
morro do Tuiuti '
5. Engajar 30.000 jovens em agdes ligadas & pauta da juventude em 2d22, como

palestras, semindrios, festivais culturais, rodas de conversa e oficinas.

Férmula de calculo: Somatdrio do nimero de jovens engajados em ag@es ligadas & pauta da
juventude.

Processo de medigdo: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.

Observagbes e ressalvas:

« Para efeito de célculo, serd considerado o nimero mensal de jovens engaj.adcls em §
palestras, semindrios, festivais culturais, rodas de conversa e oficinas realizadas. A = ]
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contagem dos jovens poderd ser realizada mais de uma vez nos casos em que o jovem
esteja engajado em mais de uma agdo.

0 nimero de jovens engajados serd comprovado por meio de listas de presenca, formuldrias
de avaliagdo respondidos pelos participantes, certificados emitidos e fotos tiradas durante as

atividades.
6. Capacitar 750 jovens na inddstria do turismo, por meio do projeto Nosso Rio, em
2022,

Férmula de cdleulo: Somatdrio do ndmero de jovens capacitados.
Processo de medigdo: Informado mensalmente pela JUV-Rio ao EGP-Rio.
Observacdes e ressalvas:

* Para efeito de cdlculo, serd considerado o nimero mensal de jovens capacitados, com
cada jovem sendo contabilizade uma Gnica vez,

O ndmero de jovens capacitados serd comprovado por melo de certificados de conclusio dos
CUrsos.

7. Meta de Performance

Produto: acompanhar o desempenho do 6rgdo em 2022 a partir da avaliacio dos itens:

1. Gestdo (PESO=50%): Repasse de informacdes adequadas ao EGP-Rio e capacidade

de projecdo. Os subitens a serem avaliados e os respectivos pesos sdo:

a. Repasse de informagbes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos I
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos projetos e metas [
estratégicas e colaboragdo com a coordenadoria técnica de modelagem de [
processos, caso o Orgdo esteja realizando algum trabalho em conjunto com a |[
mesma = PESO= 40%

b. Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos Acordos de
Resultados/Contratos de Gestdo de 2022 e o acompanhamento de indicadores
—PESO= 40%

¢. Informagdo e colaboragio com a Fundagio Jodo Goulart (FIG), se o drgdo
estiver desenvolvendo algum projeto/agio em conjunto com a FIG — PESO =
20%

Apuragdo: SUBPAR/EGP-RIO e SUBPAR/FIG

=
i o]
Formula de caleulo: Serd atribuido um valor para cada um dos trés subitens da meta de g —
acordo com a avaliagdo trimestral realizada pelo EGP da seguinte forma: . g ———
’ i I Y=
i < =z
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Itens atendidos (cor verde) = 2 pontos

Itens parcialmente atendidos (cor amarela)= 1 ponto
Itens ndo atendidos (cor vermelha) = 0 ponto

W&o se aplica (cor branca) = 2 pontos

O valor final do item & a média ponderada do valor atribuido acs subitens, sendo que:
Subitem 1a : peso 40%
Subitem 1b : peso 40%
Subitem 1c : peso 20%

De acordo com o valor final do item, ele serd classificado da seguinte forma:
21,5 (= 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (< 49%): cor vermelha

Pracesso de medigdo: Desempenho informado trimestralmente pelo EGP-Rio utilizando a
classificagdo de cores.

Apos a dltima avaliagdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagio anual do item sera
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

21,5 (2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (< 49%): cor vermelha

Observacdes e ressalvas:

* Entende-se por viabilizar o monitoramento: entrega de cronogramas detalhados
{fisico e financeiro) quando aplicivel, informe das agtes planejadas e realizadas dos
projetos, informe do resultado mensal de cada meta com detalhamento das acdes
realizadas naquele més, informe de pontos de atengio e outros

documentos/informagSes relevantes para o monitoramento dos projetos e metas.

2. Transformagdo Institucional (PESO = 50%) — Avaliagio de acdes estipuladas pela

SEGOVI em relagdo aos temas: transparéncia, integridade, governo digital e
relacionamento com o cidadio,

L Meta Férmula de Calculo Evidéncia

Manter estoque de chamades de |(quantidade de chamados |
ouvidoria fora do prazo inferior a |fora  do  prazo  ndo | |

10% do wvolume total de |encerrados no  més ]
® / Relatério de Ouvidoria i

chamados recebldos no més quantidade de chamados | =)
anterior a partir de junho de |abertos no més anterior) x | ’ | g —
2022, 100 & ——
| | & ==
7 % >
g 'S —
S =3
= =~
; Z ==°¢
— (o]
§ = [aY]
I =c
I — (]
= @]
= w
—— o
— |_|_
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Meta

Formula de Céleculo

Evidéncia

Atender a cada uma das
seguintes normativas por, no
minimo, 250 dias entre abril e
dezembro de 2022:

- Resolugdo SEGOVI n? 22/2021
{Designacdo de servidores para
tratamento  de solicitagdes e

Somatdrio do numero de

de designagdo

+

O drgdo deverd enviar cépia do Ato

acesso & informacio plblica (LAI)

publica)

respondidos no prazo /

\prazo)) x 100

LAl

manifestagbes de Ouvidoria) dias com servidor
designado. Declaragio do érgdo indicando a

- o

l‘)ecrefo Ne 49'_051"12021 permanéncia na designacio no
(Designagdo da Autoridade de perfodo
Manitoramentao de LAI)
- Decreto N2 49.558/2021
(Designagdo de Encarregado de
Dados)
Responder 87% dos pedidos de |(Nimero  de  pedidos [Valor acumulado da taxa de resposta

no prazo aos pedidos de informagio

no prazo em 2022 (Taxa de |(Nimero de pedidos |piblica do  drgdo, extraido na
resposta no prazo dos orgdos aos |recebidos - Mimero de |Ferramenta de Andlise e
|pedidos de acesso & informagdo |pedidos em tratamento no |Monitoramento das SolicitacBes de

Divulgar 90% da agenda de
compramissos plblicos no prazo,

(Numero de dias com a
agenda de compromissos
plblicos divulgada/Nimero

100
i

conforme Decreto Ne de dias da da de |Extragio no Painel da Agenda Publica.
agen: 1

149.075/2021, entre abril e B gﬁbl' ? }

| ICOs) X

‘dezembro de 2022, comp n

Publicar 90% dos instrumentas
Jjuridicos assinados no Portal de
Transparéncia, conforme Decreto
Ne 40.409/2021, entre abril e
dezembro de 2022,

(Quantidade de termos
contratuais publicados
integralmente/Total de
termos contratuais) x 100

no  Painel da DIC
Divulgagdo integral de Contratos.

Extracdo

Capacitar, dentro dos prazos
estabelecidos e observando o
publico-alvo definido, no minima,
F0% dos agentes do
drgdo/entidade, no
treinamentos sobre os temas de
integridade, privacidade a
transparéncia que serdo
disponibilizados pela SEGOVI, em
2022,

@

(Nimero  de
ipublicos
capacitados/Mimero  de
agentes publicos do drgio
que fazem parte do pablico
alvo da
capacitagio/entidade]  x
100

agentes

de cursos  presenciais:  lista

concluldos as
realizados

Quando de cursos no formato EAD:
relatérios  da  plataforma a  ser
utilizada, gerado pela SUBIP. Quando |

de

presenca fornecida pelo drgio ou
entidade, a qual deverd contemplar
los totais do publico-alve e dos
'particlpantes. Serdo  considerados
treinamentos
dentro do prazo
estabelecido quando da divulgacio.
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Formula de Célculo

Evidéncia

Atingir,

{quarenta
avallagdo favordvel nas questdes
da Pesquisa de Percepgio de
Cultura de Integridade, em 2022,

Percentual atingide nas
respostas as questdes da
pesquisa qualificadas como
favoraveis

Relatdrio a ser gerado pela SUBIP.
Serdo consideradas  favordveis
respostas como (ou equivalentes):
"concordo  totalmente”, "concordo
parcialmente”; "muito  provavel",
"provivel". Em quest@es com
conotagdo negativa, serdo
consideradas como favoraveis (ou
equivalentes): "discordo totalmente”,
"discordo  parcialmente”; “pouco
provavel", "improvével". Para
atingimento da meta, o 6rgdo ou
entidade  deverd  alcangar o
percentual minimo de 40% em todas
as questdes.

Realizar, no minime, 04 (quatro)
" |manifestages
principal autoridade da Pasta/
Orgio em prol da integridade,

em 2022,

Ndmero de manifestagbes
plblicas  da  principal
autoridade  do  drgdo
realizada

Documentos a serem enviados pelo |
drgdo contendo os pronunciamentos
nos quais o ftitular demonstrou
publicamente o seu compromisso
com a integridade, incluindo a
importdncia do  tema para  as
atividades do  orgdo.  Exemplos:
videos ou mensagens  escritas
postadas  em rede sociais ou
entrevistas [/  pronunciamentos
realizados em decorréncia de sua
atuagdo como titular da pasta. Em
todos o5 casos, deverd ser informado
o publico-alve alcancado (quantidade
estimada e perfil)

Apuragdo: SEGOVI

Férmula de Calculo: Cada agio atendida valerd 1 ponto, podendo totalizar até 8 pontos.

8 a 6 pontos - item atendido (cor verde) = 2 pontos

5 a 4 pontos - item parcialmente atendido (cor amarela) = 1 ponto

3 a 0 pontos - item ndo cumprido (cor vermelha) = 0 ponto

Processo de medi¢do: Desempenho informado trimestralmente pela SEGOVI, utilizando a

classificacdo de cores.

Apds a (ltima avaliagio trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd

calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:
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= 1,5 (2 75%): cor verde
1-1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Nota final do trimestre é a média ponderada dos itens, sendo que:
Item 1 (Gestdo): peso 50%
Item 2 (transformacdo institucional): peso 50%

De acordo com o valor trimestral da meta performance, ela serd classificada da seguinte
forma:

21,5 {2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

< 0,9 (= 49%): cor vermelha

Sempre que necessdrio, serdo incluidos comentdrios especificos para cada item.
Consolidacdo Final da Meta Performance:

Apds a dltima avaliagio trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual da meta
performance serd calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais,
onde media:

21,5 (= 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

< 0,9 (< 49%): cor vermelha

O resultado final da meta serd divulgado no momento de fechamento da nota do drgdo

para 2022. A decisfo final da meta performance passara pelo aval do Prefeito.
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Anexo Il - JUV-RIO: M ismos de Premiagdo

TABELA | Tabela de Conceitos e Percentual de Premiagao

[ —
% DE PREMIAGAO CONCEITO

i AR R R e R R :
60% a 79% da folha salarial 8a89
[ —

80% da folha salarial

[
100% da folha salarial

TABELA Il Tabela da Parcela Fixa da Gratificacio de Encargos Especiais

carrespondente acs Conceitos

FORMA FIXA: aos sarvidores “CONCEITO
8 289

T 24%adl% |

l‘: T Ta0% j_ 10

I_

TABELA Il Tabela da Parcela Variavel da Gratificagio de Encargos
Especials correspondente aos Conceitos

PARCELA ELA VARIAVEL: aos servldores
COMNCE! 0
peneficiarios da Unidade Administrativa ONCEM \
Ta%ad% aaag

e

48%

60% D
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Anexo IV — JUV-RIO: Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de
auditoria de metas

Relacido de documentos, informacdes e acessos a serem fornecidos pelos

érgaos/entidades 4 Auditoria Geral/lCGM em caso de realizacdo das Auditorias de Metas

de Acordo de Resultados

|) Documentos e Informagdes - Considerando que a Auditoria GerallCGM deve ter amplo
acesso as informagbes e documentos na realizagdo de seus trabalhos, nos termos do Decreto
n° 37.337/2013, caberd aos Grgioslentidades providenciar para que os itens a seguir
relacionados estejam a disposicdo da equipe da Auditoria Geral/CGM designada para a
realizag&o da auditoria, em até 5 dias dteis a partir da data de solicitagéo:

a) Informagdes sobre o funcionamente da meta, incluindo os procedimentos de execucdo,
apuragio e monitoramento. Apresentar descrigio detalhada das seguintes informagbes:

1.

Responsavel pela Meta: Informar nome e cargo de quem ira prestar informagoes sobre
a meta do drgiolentidade;

Periodo de apuragao: informar a data de inicio e fim de cada periodo de medigao. Em
caso de extragio de dados ou geragdo de arguivos fxt © érgaol entidade deverad
informar o dia em que fol realizada a extragéo;

Unidades/setores do orgiolentidade que concorrem diretamente para a execugio,
medig&o, apuragdo e avaliagio da meta. Relacionar:

a) nome da unidade/setor,

b) enderego e telefone de suas dependéncias/iocalizagao;

c) nome do titular da unidade/ setor. '

Normas Aplicaveis ao contexto da meta e as atividades necessarias 4 sua execugdo
fornecer leis, decretos, resolugdes, normas & demais atos aos quais o contexto da meta
esteja vinculado;

Contratos / convénios envolvidos na meta: quando a realizagdo da meta envolver
contratagao de terceiros, fornecer a relagéo de todos os contratos que estdo sendo
considerados para a meta (n° do contrato, entidade contratada e fiscais responsaveis)
deixa-los disponiveis para consulta da equipe de Auditoria;

Pesquisas, estudos e afins: quando a realizagéo da meta envolver pesquisas, estudos e
afins, fornecer descrigio pormenorizada da metodologia empregada, dos dados do
universc e da respectiva amostra utilizados, dos relatérios gerados que servem de base
para apuragido e alimentagdc do Sistema EGPWeb, e de demais informagbes
necessarias para o pleno conhecimento dos resultados apresentados;

b) Documentos e Controles utilizados que servem de base para o orgfolentidade executar,
apurar e monitorar a meta. Apresentar os seguintes documentos e controles:

1. documento que serve de base para comprovar a exatidéo do valor informado para a

meta e que serve de alimentagéo do Sistema EGPWeb;

2. todos os instrumentos utilizados na execugdo, na medigao, na apuragéo e no controle

da meta, com indicagéo dos respectivos nomes e fontes das informagdes;
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De acordo com os tipos e com os objetivos das metas serd necessaria a
adocdo de instrumentos de controles especificos. Sao exemplos de
instrumentos de controle que podem ser utilizados nas metas e que deverdo
ser apresentados & equipe da Auditoria Geral: planilhas de controle, relatarios
de atividades, mapas de apurago, relatérios, fichas de inscrigdo, cadastro de
atendidas, relatérios de frequéncias e de visitas, fichas de identificagéo dos
beneficiarios atendidos (contendo nome, CPF, matricula, nome do
cursolatividade/programa no qual participou, data em que foi realizada a
atividade, local, responsavel pela atividade/programa), borderos, certificados
de conclusdo de cursos, certificados de realizagdo de atividades,
cronogramas de eventos, relatorios de arrecadagao de receitas, controles de
faturamento, cronograma  fisico-financeiro  atualizade, relatdrios de
fiscalizagdo, Livro Didrio de Obras, relatérios fotograficos, relatorios de
medigo, boletins de desempenho, folhas de pagamento, ordens de servigo,
relatérios de visita, roteiros de vistoria, prontuarios medicos, censo hospitalar,
planilha de controle de ocupagao hospitalar e listagens de internacao.

3. Demais informacdes, documentos e controles, necessarios a realizagéo e conclusdo do
objetivo da auditoria.

Nota: Todos os documentos e controles deverdo ser fornecidos, também, em meio
magnético.

c) Acesso aos sistemas informatizados e banco de dados

1, Sistemas informatizadas envolvidos na apuragdo da meta:

« fornecer a relagao dos sistemas envolvidos no controle e apuragéo da meta e os seus
responsdvels. No caso de sistemas n&o pertencentes a PCRJ, deverao ser fornecidos: o
nome da empresa contratada, ou 6rgaofentidade, o nimero do contrato/convénio e o
responsavel ou gestor do sistema;

« disponibilizar acesso aos sistemas informatizados e banco de dados, confarme o caso,
& aos arquivos, em formato txt, utilizados na formagéo e geragéo do valor da meta, inclusive
a0s sistemas ndo pertencentes & PCRJ.

2. Relatdrios gerados pelos sistemas informatizados: fornecer os relatérios gerados pelos
sistemas que servem de controle e monitoramento da meta e a sua periodicidade.

1) Acesso aos locais nos quais sdo executadas e apuradas as metas, incluindo as
dependéncias de terceiros: Os orgdoslentidades deverdo estar clentes de que estao
sujeitos a visitas das equipes de auditoria para realizagéo das Auditorias de Metas de
Acordos de resultados, prescindindo de comunicagao prévia. Por isso, deve garantir o
acesso as instalagdes das unidades/setores envolvidos com a realizago da meta,
atendendo com celeridade as solicitagdes que sejam realizadas e contribuindo para a plena
execugdo das atividades de auditoria. Este procedimento aplica-se, também, ao acesso as
dependéncias de terceiros que estejam envolvides com a execucdo da meta.

A Auditoria Geral/lCGM podera solicitar outras informagtes, documentos & acessos aos
sistenas informatizades que sejam necessarios para a realizagéo de seus trabalhos.
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