ACORDO DE RESULTADOS QUE ENTRE SI
. | CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E A
Acordo de Resultado ¢ 027/2022 - SMFP SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA,
Fls. 107 2 124 COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
'MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO,
OBJETIVANDO PROMOVER UMA ADMINISTRAGAO
POR RESULTADOS E ATENDER AS DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO PARA A GESTAQ 2022.

ACORDO DE RESULTADOS SMFP n° 0%72022

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito,
EDUARDO DA COSTA PAES, brasileiro, portador da carteira de identidade n®. 05.841.605-8,
expedida pelo DETRAN-RJ, e inscrite no CPF n® 014.751.897-02, com domicilio na Rua
Afonso Cavalcanti, n®. 455, 13° Andar, na Cidade Nova, no Rio de Janeiro, doravante
denominado MUNICIPIO, e a

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA, representada pelo Secretario
Municipal, Sr. SERGIO LUIZ FELIPPE , brasileiro, economista, portador da Carteira de
Identidade n° 02.287.446-5 |FP, e inscrito no CPF n® 346.754.267-00, com domicilic na
Estrada Benvindo de Novaes n® 2.800, bloco 2, apt 702 - Recreio dos Bandeirantes , Rio de
Janeiro, RJ, doravante denominada SMTE, tendo como interveniente a

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, representada por seu
Secretario, Sr. PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA brasileiro,economista, portador da
Carteira de Identidade n°® 08340610-8, e inscritc no CPF n® 002.628.057-01, com domicllio na
rua Afonso Cavalcanti, 455, 5°andar, anexo, Cidade MNova, Rio de Janeiro, RJ, doravante
denominada SMFP, assinam, nesta data delA_de_ de 2022, conforme
autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito na .44 do processo ne Q4 1002 224 o

presente

ACORDO DE RESULTADOS

fundamentado na legislagio vigente, observado o disposto no artige 37, §8°, da Constituigao,
no artigo 118, capul, da Lei Federal n°. B.666/1993 (e alteragbes), no que couber, na Lei
Complementar Federal n® 101/2000, nas leis orgamentarias municipais, no Codige de
Administragfo Financeira do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), veiculado pela Lei Municipal
n® 207/1980, e respectivo Regulamento - RGCAF (Decreto n®. 3221/1881 e alteragdes), na Lei
Municipal 5.595/1913, no Decreto n® 38.229/2013, no Decreto Rio n® 41.804/16, no Decreto
NISOISY |24 )22, e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DA FINALIDADE) - O presente ajuste tem por
finalidade pactuar as metas a serem realizadas pela SMTE em sua gestio 2022, baseadas nas
diretrizes definidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, no Plano Plurianual da Cidade do Rio
de Janeiro e nos programas de trabalho decorrentes da Lei Orgamentaria Anual, mantidas as
atividades necessarias ao cumprimento de sua missao socio-institucional
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PARAGRAFO UNICO - Compdem este ajuste, para fins de fixagéo de metas e avaliago de
desempenho dos 6rgios da Administragao Direta supraditos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Quadros de Resultados com Metas e respectivos Indicadores de Desempenhos; & |
critérios dos clculos dos desempenhos; |

ANEXO Il - Detalhamentos dos Indicadores de Desempenhos:
ANEXO Il - Mecanismos de Premiagéo; e

ANEXO IV - Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em casoe de auditoria de metas.

CLAUSULA SEGUNDA (DAS OBRIGAGOES DA SMTE) - Obriga-se a SMTE a:

| = empenhar os melhores esforgos para realizar com exceléncia as metas fixadas e os
programas previsto no ANEXO | deste Acordo de Resultados, a fim de alcangar os objetivos
acordados, sem prejuizo de suas obrigagbes legais e regulamentaras;

Il = zelar pela fiel utilizagéo dos recursos dispeniveis,

Il = observar, na execugdo de suas atividades, as diretrizes governamentais, respeitadas as i
competéncias dos respectivos orgdos puablicos:

IV - aperfeigoar a gestéo de forma necessdria ao cumprimenta das metas previstas, inclusive
mediante edigio de ato normativo destinado & distribuicso da parcela variavel da premiagao,
de cunho meritocratico;

WV — prestar o devido apoio as atividaqes que dependam de agdo prépria em projetos |
coordenados por outros drgios do MUNICIPIO; |

VI — participar das atividades de acompanhamento deste acordo junto ao  Escritorio de
Gerenciamento de Projetos e Metas, da Subsecretaria de Planejamento e
Acompanhamento de Resultados, da SMFP - FPISUBPAR/EGP-RIO, sujeitando-se a seus
mecanismos de monitoramento;

VIl — zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisdo e veracidade das informacdes
apresentadas;

VIl — prestar as informagdes adicionais solicitadas pelo Escritério de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, disponibilizando os respectivos documentos
comprobatérios, sempre que solicitados;

IX ~ implantar plano de agdo para coleta e processamento de novas indicadores acordados
com o Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FPISUBPAR/EGP-RIO, com
vistas a permitir a incluséo desses novos indicadores quando da eventual promogagio ou

Documento N°: 286423-4035 - consulta & autenticidade em
https:/facesso.processo.rio/sigasx/public/app/autenticar?n=286423-4035

renavagdo deste acordo. |
CLAUSULA TERCEIRA (DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO} - Obriga-s& o MUNICIPIO a: .
[ o0 fr—
I P~ —
| - zelar pela pertinéncia, razoabilidade e viabilidade dos resultados acordados; '; g
- f. g ==
Il = supervisionar e avaliar a execugdo deste acordo: B ' . § ] g
/ | ———]
i \ IS —
St | w =<
| = o
] ] =c
i —
———— (@)
—— w
— o
P [T
=
Autenticado com senha por MONICA FERNANDES COSTA - ASSISTENTE 1/ 1408. w
SIGA_xn

Assinado digitalmente por EDUARDO DA COSTA‘PAES. o
Documento N°: 286429 2101824-7833 - consulta & autenticidade em
hitps://acesso processo rio/sigaex/public/app/autenticar?n=286429.2101824-7833

b4
)
Y




IIl - apoiar as agdes e demais iniciativas necessérias & obteng&o dos resultados pactuados,
provendo os meios e os recursos financeiros necessérios,

IV = dar publicidade ao relatorio anual deste acordo e suas conseqéncias;

\ — participar das alividades de acompanhamento e avaliagéo dos resultados, quando reputar
necessario.

CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGAGOES E DAS COMPETENCIAS DA SMFP) - O
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagéo dos resultados serdo feitos pela SMFP, atraves
do Escrit6rio de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, na qualidade
de interveniente neste acordo de resultados, a qual competira:

| — Monitorar a execugdo do acordo, bem como acompanhar, supervisionar e avaliar os
resultados alcangados pela SMTE, considerando as metas e os indicadores de desempenho,
através de Relatérios Mensais de Progresso, Reunides Trimestrais de Progresso e um
Relatéric de Avaliagdo Anual, cuja alimentagdo de dados serd feita pela SMTE, sob
responsabilidade de seu Titular,

|l - consolidar o resultado final da SMTE para publicizagéo da Avaliagao Anual;

IIl - convocar reunides extraordinarias, sempre que estas se fizerem necessarias;

IV — providenciar a publicaggo da Avaliagdo Anual do Acordo de Resultados e de seus
eventuais aditamentos no Diario Oficial do Municipio, mediante autorizagio prévia do

MUNICIPIO;

\/ — garantir a presenga e participagdo de seus representantes nas atividades de avaliagao e
acompanhamento das metas de desempenho;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do Relatério de Awvaliagdo Anual, serdo consideradas
diferentes faixas de desempenho, conforme quadro abaixo e normas a seguir articuladas:

| Desempenho Nota
i Excelente 10,0
| Muito bom 9,0
|_Eom 8,0

1% O detalhamente dos critérios de calculo se encontra descrito no ANEXO I;

2%) O célculo da nota obtida pelos orgéos serd feito pelo Escritorio de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Relatdrio de Avaliagio Anual observara o modelo disponibilizado
pelo Escritorio de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, que devera
indicar a nota atribulda a cada meta avaliada e a nota total atribuida @ SMTE.

PARAGRAFO TERCEIRO — A inveracidade de informagtes alimentadas pela SMTE no
modelo de que trata o Paragrafo Segundo desta Clausula, por ser considerada falta disciplinar
de valimento do cargo para obtengio de vantagem indevida, para si ou terceiros, devera ser
apurada, se verificados vestigios de irregularidade.
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CLAUSULA QUINTA (DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS) O valor do
presente Acordo de Resultados & estimado em R$ 699.223,50 (seiscentos e noventa e nove
mil, duzentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos) e os respectivos recursos
orgamentarios correrio 4 conta do Programa de Trabalho 31.01.04.122,0389.2389- GASTOS
COM PESSOAL - OBRIGACOES PATRONAIS E OUTROS BEMEFICIOS, Cadigo de Despesa
n® 319016 — OQOutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte 100 — Ordinarios nao
vinculados, com apropriagio no ano de 2023, segundo critérios definidos neste ato normativo e
no que devera ser editade pela SMTE.

CLAUSULA SEXTA (DA VIGENCIA) - O presente acordo vigorara no exercicio financeiro de
2022.

CLAUSULA SETIMA (DA REVISAQ) - A necessidade de revisdo do acordo poderd ser
analisada nas seguintes hipdteses:

| - expressa decisao do Municipio ou do interveniente;

Il — sob solicitago da SMTE, com aval da INTERVENIENTE ou do MUNICIPIO, no caso de
surgimento de demandas relacionadas as politicas governamentais gue inviabilizem a
execugdo do acordo nas condigdes pactuadas;

Il - ocorréncia de externalidades que promovam alteragdes relevantes de ordem orgamentario-
financeira, principalments na hipdtese de contingenciamento motivado por alteragbes do
quadro macroecondmico que possam vir 2 ameagar a observancia dos preceitos da Lei
Complementar Federal n.® 101/2000 {"Lei de Responsabilidade Fiscal') e & Constituicio
Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A revisdo do presente acordo sera formalizada por meio de Termo
Aditivo, celebrado entre os participes, com interveniéncia da SMFP, uma vez acatada, pela
autoridade competente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os orgaos da Administragdo Direta e as entidades da
Administragdo Indireta deverfo encaminhar & Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamentol seus pedidos de revisdo/exclusdo de metas até a primeira (1) semana de
Dezembro do ano de assinatura do Contrato

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio serfio recebidos efou analisados pedidos de alteragéo,
revis&o ou exclusdo de metas, enviados apos o prazo mencionado no paragrafo segundo.

CLAUSULA OITAVA (DA PREMIAGAO) - O MUNICIPIO reconhecera a SMTE pelo alcance
dos resultades pactuados neste instrumento através da concessdo de gratificagdo pelo
exercicio de encargos especiais, tal como disciplinada pelo Decreto n® 41.904/168 e Decreto n®
A ASH 22

CLAUSULA NONA (DO INADIMPLEMENTO) - Na hipotese de ndo serem alcangadas as
metas pactuadas de acordo com as regras descritas no Anexo | os drgdos nao fardo jus a
qualquer tipo de premiagéo.

CLAUSULA DECIMA (RESCISAOQ) - Este acordo podera ser rescindido por consenso entre as
partes ou por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, na forma disposta no Decreto n® 41.904/16
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e Decretg® _SOASY /22, e, também, pela ndo observancia & Lei Complementar
n"101/2000 (*Lei de Responsabilidade Fiscal”) e & Constituigio Federal

PARAGRAFO UNICO - A resciséo contratual implicara cancelamento imediato das medidas
disciplinadfs na CLAUSULA OITAVA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE) - A SMTE
promovera|a publicagéo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipie no prazo de
20 (vinte) dias contados de sua assinatura, as suas expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A SMTE providenciara a remessa de copias auténticas do

presente instrumento a Controladoria Geral do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias contados
de sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio, no prazo de 10 (dez dias), contados
de sua publicagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Avaliagdo Anual do presente Acordo e seus respectivos
aditamentps, bem come as avaliagdes de resultados realizadas, serfo objeto de publicidade
interna e externa em féruns, portais e eventos.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente:

|

‘ ¢
EDUARDO DA COSTA PAES

i Prefeitc da Cidade do Rio de Janeiro

! P LV -
SERGID LUIZ FELIPPE
Secretérig Municipal da SMTE

I -~
|3 f
I

I |':I' ! ': voa I!.

i L o s

! A A

i |
PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA
Secretarjo Municipal da SMFP .
INTERVENIENTE® |
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Anexo Il - SMTE: Detalhamento dos indicadores de d penho

1) Capacitar e qualificar 5 mil profissionais até 2022 focados nos setores de turismo,
tecnologia, saide, audiovisual e construgao civil.

Férmula de calculo: Nimero total de alunos certificados.
Processo de medigdo: Informado mensalmente pela SMTE

Observages e ressalvas: 1. Serfo consideradas para métrica do acordo de resultados
referente a meta: "Capacitar e Qualificar 5 mil profissionais até 2022 focados nos setores de
turismo, tecnologia, sadde, audiovisual e construgdo civil”, as formagdes realizadas em cursos
de qualificaciio profissional, capacitagdo profissional, aperfeicpamentao, oficinas e workshops.

Controle da Meta

Nome do
Fonte de Informagado Instrumento
de Controle

Documentos
Gerados

¢ Para formagdio em formato presencial e EAD
executado pela SMTE:
= Listagem nominal contendo CPF ou RG
ou matricula dos alunos certificados e
validagdo do profissional responsavel
pela atividade de formagdo.
= Relatério final de execugdo contendo
indicadores de certificagdo, fotos das
atividades realizadas e validagdo do
responsavel pela formagdo ou pelo
ente parceiro,

* Para formagdo em Parcerias Piblico privadas:

Etapa: = Relatdrio Final de execugSo contendo
Certificados indicadores extraidos da base de | Al.unus
de dados das instituicBes responsaveis .: Certificados
Conclusdo pela formagdo que devera conter; |
Numero de vagas ofertadas, nimero |
de pessoas inscritas e nimero de
pessoas certificadas em cada curso
ofertado,

Em funcio da Lei n? 13.709/18, Lei Geral de Protegio de
Dados, ndo serd possivel o relatério conter os dados de
identificaciio pessoais dos alunos certificados.

Cabe esclarecer, que os atuais parceiros da SMTE, elencados
abaixo, sdo constantemente auditados por seus financiadores. |

Relagdo parceiros atuais:
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Institute  Geragdo Crescer que tem como agentes
financiadores a Microsoft e o Instituto tad Unibanco.

Instituto PROA que possui como agentes financiadores a P&G,
J.P.Morgan , Fundagio Lemann, Oracle, Fundagdo Arymax,
Instituto CSHG — Credit Suisse Hedging-Griffo, Instituto Cyrela,
Accenture, Ifood, Fundagio Casas Bahia, entre outros,

Instituto Ideias de Futuro gue possul como agentes
financiadores, Google, JP Morgan entre outros.

2) Servir um total de 1.212.954 refei¢bes nos Restaurantes Populares de Campo Grande,
Bangu e Bonsucesso em 2022,

Férmula de cilculo: Nimero total de refeigbes servidas nos Restaurantes Populares de Campo
Grande, Bangu e Bonsucesso.

Processo de medig3o: Informado mensalmente pela SMTE via planilha.

Observagdes e ressalvas: Considera-se como “refeicies” o café da manhd {desjejum), o
almogo e eventuais jantares ou quentinhas servidas nos restaurantes ou em eventos sociais da
secretaria.

Controle da Meta
Fonte de Nome do Instrumento de
Documentos Gerados
Informagdo Controle
Primeira etapa: Demonstrativo mensal Demaonstrativo mensal do
atestado pelos fiscais dos contratos. consumo
SMTE
Segunda etapa: Faturamento da despesa DANFE (documento auxiliar da |
atestado pelos fiscais do contrato. nota fiscal eletrdnica). |

3) Inserir no mercado de trabalho 2,200 trabalhadores em 2022.
Férmula de cileulo: Numero total de trabalhadores inseridos no mercado de trabalho,
Processo de medigo: Informado mensalmente pela SMTE.

Observagbes e ressalvas: Considera-se como "inseridos no mercade de trabalho” os

trabalhadores encaminhados pela SMTE para entrevistas de emprego que forem aprovados e 2

comegaram efetivamente a trabalhar. A SMTE valida a efetivacdo quando a informagdo entra = =
no CNIS do trabalhador contratado. ﬁ ==
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Controle da Meta
Fonte de Nome do
Documentos Gerados - Instrumento de
Informagdo
Controle
Etapa unica: Relatdrio extraido da BGIMO (Base de
Gestdo da Intermediagdo de Mio de Obra do Governo SMTE/ SUBTQ Relatdrio de
Federal) e de indicadores gerados pela SMTE/SUBTQ BGIMO trabalhadores
que ndo constarem na BGIMO com trabalhadores colocados
colocados no mercado de trabalho.

4) Alcangar 18 feiras ativas no Circuito Carioca de Economia Solidaria, tendo, pelo menos,
385 empreendedores da Economia Soliddria em 2022,

Férmula de calculo: Ndmero total de feiras ativas no Circuito Carioca de Economia Solidaria e
nimero total de empreendedores da Economia Solidaria,

Processo de medicdo: Informado mensalmente pela SMTE.

Observagbes e ressalvas: Considera-se “feiras ativas” aquela que compre o estabelecido no
artigo 32 da Lei n2 7.008 de 2021, ou seja, possuir autorizagdo da Subprefeitura através do
MNada a Opor e publicagdo no Didrio Oficial pela SMTE.

Considera-se como Empreendedor Solidério aguele que passou pelas etapas de avaliagio do
Férum de Economia Solidéria e tenha recebido o Cracha emitido pela SMTE.

Controle da Meta

Fonte d
Documentos Gerados onte de Nome do Instrumento de Controle
Informagdo
Primeira . eta.p?: ProFesEo Processo Administrativo de criagio
Administrativo solicitando a criagio )
. - de nova feira.

de nova feira no circuito.
Segunda etapa: “Nada Opor’ da SMTE Despacho do “Nada Opor” da
Subprefeitura da drea programdtica. Subprefeitura da drea programdtica

'_ Publicagdo da programacgdo das
| feiras em Didrio Oficial e fotos das
| feiras realizadas.

Terceira etapa: realizacio das feiras.

Controle da Meta o
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Fonte de Nome do Instrumento de

Documentos Gerados =
Informagdo Controle

Primeira etapa: Cadastro dos .
; pa: ° Planiha de Cadastro  de
interessados em participar do circuito .
interessados
Segunda etapa: Listagem nominal dos SMTE Listagem nominal dos
empreendedores da Economia Soliddria empreendedores da Economia
Solidaria
Terceira etapa: Planilha de assinaturas Planilha de assinaturas dos
dos empreendedores da Economia empreendedores da Economia
Solidaria Saliddria.

5) Meta de Performance
Produto: acompanhar o desempenheo do érgdo em 2022 a partir da avaliagdo dos itens:

1. Gestdo (PESO= 50%): Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio e capacidade
de projecdo. Os subitens a serem avaliados e os respectivos pesos sdo:

a. Repasse de informagBes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos projetos e metas
estratégicas e colaboragdo com a coordenadoria técnica de modelagem de
processos, caso o Orgdo esteja realizando algum trabalho em conjunto com
a mesma — PESO= 40%

b. Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos Acordos de
Resultados/Contratos de Gestdo de 2022 e o acompanhamento de
indicadores — PESO= 40%

c. Informagdo e colaboragdo com a Fundagdo Jodo Goulart (FIG), se o drgdo
estiver desenvolvendo algum projeto/agiio em conjunto com a FIG — PESO
=20%

Apuraciio: SUBPAR/EGP-RIO e SUBPAR/FIG

Formula de calculo: Serd atribuido um valor para cada um dos trés subitens da meta de
acordo com a avaliagdo trimestral realizada pelo EGP da seguinte forma:

Itens atendidos (cor verde) = 2 pontos

Itens parcialmente atendidos (cor amarela)= .1 ponto
Itens ndo atendidos (cor vermelha) = 0 ponto

Nio se aplica (cor branca) = 2 pontos

O valor final do item é a média ponderada do valor atribuido aos subitens, sendo que: =3
[ —
5 ]
Subitem 1a : peso 40% = ———
Subitem 1b : peso 40% S ———
I o
s =32
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Subitem 1c : peso 20%

De acordo com o valor final do item, ele serd classificado da seguinte forma:

= 1,5 (= 75%): cor verde
1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Processo de medigdo: Desempenho informado trimestralmente pelo EGP-Rio utilizando
a classificagdo de cores.

Apds a dltima avaliagdo trimestral {quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

=1,5 (2 75%): cor verde
1-1,49 {50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Observagoes e ressalvas:

« Entende-se por wviabilizar o monitoramento;  entrega  de
cronogramas detalhados (fisico e financeiro) guando aplicdvel,
informe das acbes planejadas e realizadas dos projetos, informe do
resultado mensal de cada meta com detalhamento das agdes
realizadas naquele més, informe de pontos de atengdo e outros
dacumentos/informagéies relevantes para o monitoramento dos
projetos e metas.

2. Transformagdo Institucional (PESO = 50%) — Avaliagdo de aces estipuladas pela
SEGOVI em relacdo aos temas: Transparéncia, integridade, Governo digital e
relacionamento com o cidaddo.

Meta

Férmula de Calculo

Evidéncia

Manter estoque de
chamados de ouvidoria
fora do prazo inferior a
10% do volume total de
chamados recebidos no
més anterior a partir de
junho de 2022,

{guantidade de chamados
fora do prazo ndo
encerrados no més [
quantidade de chamados
abertos no més anterior)
x 100

Relatério de Ouvideria
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Atender a cada uma das

Somatdrio do namero de

0 drgdo deverd enviar cdpia

seguintes  normativas dias com servidor do Ato de designagao
par, no minimo, 250 designado.
dias entre abril e +
dezembro de 2022:;

Declaracdo do drgdo
- Resolugdo SEGOVI n2 indicando a parmanéncia na 1
22/2021 (Designacio de designacdo no periodo
servidores para ,l
tratamento de i
solicitagdes e t
manifestacies de |
Ouvidoria)
- Decreto Ne
49.051,/2021
(Designagio da i
Autoridade de
Monitoramento de LAI)
- Decreto Ne
49.558/2021 I
(Desginacéo do |
Encarregado de Dados) !
Responder 87% dos (Numero  de  pedidos Valor acumulado da taxa de

pedidos de acesso a
informacdo pablica {LAI)
no prazo em 2022 (Taxa
de resposta no prazo
dos drgdos acs pedidos
de acesso a informagio
publica)

respondidos no prazo /
[Nimero  de pedidos
recebidos - MNdmero de
pedidos em tratamento
no prazo}) x 100

resposta no prazo  aos
pedidos de informacio
plblica do drgdo, extraldo
na Ferramenta de Andlise e
Meonitoramento das
Solicitagies de LAI,

Divulgar 90% da agenda
de compromissos
pablicos  no  prazo,
conforme Decreto N2

(NOomero de dias com a
agenda de compromissos
publicos

divulgada/MNamero de

Extragdo no  Painel da
Agenda Piblica,

49.075/2021, entre abril dias da agenda de
e dezembro de 2022, compromissos publicos) x
100 @
(o]
I‘S ———
AN | ————-.
AM b § = 3
“ { [T —
= =~
] 3
H — (o]
i — o™
e o : | = ——Fa]
- = ¥ e i —
= o]
= r
———— o
— Ll_
=
Autenticado com senha por MONICA FERNANDES COSTA - ASSISTENTE 1/ 1408. w
Documento N°: 286423-4035 - consulta & autenticidade em =
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=286423-4035 SIGA P
Assinado digitalmente por EDUARDO DA COSTA PAES.
Documento N°: 286429.2101824-7833 - consulta a autenticidade em
hitps://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=286429.2101824-7833 SIGA_»n




Publicar 90% dos
instrumentos  jurididos
assinados no Portal de
Transparéncia,
conforme Decreto N2
48.409/2021, entre abril
e dezembro de 2022,

{Quantidade de termos
contratuais publicados
integralmente/Total  de
termas contratuais) x 100

Extragdo no Painel da DIC -
Divulgagdo  integral  de
Contratos.

Capacitar, dentro dos
prazos estabelecidos e
ohbservando o publico-
alvo definido, ne
minimo, 70% dos
agentes do
drgdo/entidade, nos
treinamentos scbre os
temas de integridade,
privacidade e
transparéncia que serdo
disponibilizados pela
SEGOVI, em 2022.

{Mimero  de
publicos
capacitados/Ndmero  de
agentes publicos do orgdo
que fazem parte do
publico alvo da
capacitacdo/entidade) x
100

agentes

Quando de cursos no
formato EAD: relatdrios da
plataforma a ser utilizada,
gerado pela SUBIP. Quando
de cursos presenciais: lista
de presenca fornecida pelo
drgdo ou entidade, a qual
deverd contemplar os totais
do puablico-alve e dos
participantes. Serdo
considerados concluidos os
treinamentos realizados
dentro do prazo
estabelecido  quando  da
divulgagio.

Atingir, no minimo, 40%
[guarenta por cento) de
avaliagdo favoravel nas
questdes da Pesquisa
de Percepgdo de Cultura
de Integridade, em
2022,

Percentual atingido nas
respostas as guestdes da
pesquisa qualificadas
como favordveis

Relatdrio a ser gerado pela
SUBIP. Serdo consideradas
favoraveis respostas como

{ou equivalentes):
"concordo totalmente"”,
"concordo  parcialmente";
"muito provavel”,

"provavel". Em guestdes
com conotagdo negativa,
serdo consideradas como
favordveis {ou

equivalentes): "discordo
totalmente", "discordo
parcialmente"; "pouco
pravavel”, "improvavel",

Para atingimento da meta, o
drgdo ou entidade deverd
alcangar o percentual
minimo de 40% em todas as
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guestdes.

Realizar, no minimo, 04 Numero de manifestagfes Documentos a serem
(guatro) manifestagdes publicas da  principal enviados pela argdo
piblicas da  principal autoridade do  drgdo contendo 0s
autoridade da Pasta/ realizada pronunciamentos nos quais
Orgdo em prol da o titular  demonstrou
integridade, em 2022, publicamente o seu

COMPromisso com a
integridade, incluindo a
importincia do tema para
as atividades do drgdo.

Exemplos: videos ou
mensagens escritas
postadas em rede sociais ou
entrevistas /

pronunciamentos realizados
em decorréncia de sua
atuacdo como titular da
pasta, Em todos os casos,
deverd ser informado o

publico-alvo alcangado
(guantidade estimada e
perfil)

Apuracdo: SEGOVI

Férmula de Célculo: Cada aclo atendida valerd 1 ponto, podendo totalizar até 8
pontos.

8 a 6 pontos a item atendido (cor verde) = 2 pontos

5 a4 pontos a item parcialmente atendido (cor amarela) = 1 ponto
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3 a0 pontos & item ndo cumprido (cor vermelha) = 0 ponto

Processo de medi¢do: Desempenho informado trimestralmente pela SEGOVI, utilizanda
a classificagdo de cores.

Apds a Ultima avaliagdo trimestral {quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

= 1,5 (2 75%}: cor verde
1-1,49 (50% - 74%): cor amarela
< 0,9 {5 49%): cor vermelha

|

Nota final do trimestre é a média ponderada dos itens, sendo que:

Item 1 (Gestdo): peso 50%

Item 2 {transformacdo institucional): peso 50%

De acordo com o valor trimestral da meta performance, ela serd classificada da seguinte
forma:

= 1,5 (= 75%): cor verde
1-1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%]): cor vermelha

Sempre que necessdrio, serdio incluidos comentérios especificos para cada item.

Consolidagdo Final da Meta Performance:

Apds a dltima avaliacio trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual da meta

performance serd calculada automaticamente com base na média das notas trirmestrais,

onde média:

21,5 (2 75%): cor verde |
1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (£ 49%): cor vermelha

0 resultado final da meta serd divulgado no momento de fechamento da nota do drgédo
para 2022. A decisdo final da meta performance passaré pelo aval do Prefeito.
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Anexo Il - SMTE: M ismos de Premiaga

TABELA | Tabela de Conceitos e Percentual de Premiac&o

[ % DE PREMIACAO CONCEITO '
60% a 79% da folha salarial ' 8a89

80% da folha salarial 9 .

100% da folha salarial | ’ 10

|

|

TABELA |l Tabela da Parcela Fixa da Gratificagio de Encargos Especiais
correspondente aos Conceitos

FORMA FIXA: aos servidores CONCEITO f

24% a 31% 8ag9

32% 9

T 40% 10

TABELA |l Tabela da Parcela Variavel da Gratificagdo de Encargos
Especiais correspondente aos Conceitos

e CONCEITO
36% a 47% 8as8 _
48% ] Q i
60% 10 |
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Anexo IV — SMTE: Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de auditoria
de metas

Relacdo de documentos, informacoes e acessos _a serem fornecidos pelos
drgaos/entidades & Auditoria Geral/CGM em caso de realizagio das Auditorias de Metas

de Acordo de Resultados

I) Documentos e Informagdes - Considerando que a Auditoria Geral/lCGM deve ter amplo
acesso as informagdes e documentos na realizagio de seus trabalhos, nos termos do Decreto
n® 37.337/2013, caberz acs orgdosfentidades providenciar para que os itens a seguir
relacionados estejam & disposicio da equipe da Auditoria Geral/CGM designada para a
realizagdo da auditoria, em até 5 dias Uteis a partir da data de solicitagéo:

a) Informagdes sobre o funcichamento da meta, incluindo os procedimentos de execugéo,
apuragéo e monitoramento. Apresentar descrigdo detalhada das seguintes informagdes:

1. Responsavel pela Meta: Informar nome e cargo de quem ird prestar informagdes sobre |
a meta do drgaofentidade;

2. Perlodo de apuragdo: informar a data de inicio e fim de cada periodo de medigSo. Em
caso de extragdo de dados ou geracdo de arquivos fxt o drgdo/ entidade devera
informar o dia em que foi realizada a extragéo;

3. Unidades/setores do drgdofentidade que concorrem diretamente para a execugéo,
medig&o, apuragéo e avaliagdo da meta, Relacionar:
a) nome da unidade/setor;
b) enderego e telefone de suas dependéncias/localizagso;
c) nome do titular da unidade/ setor.

4. Normas Aplicaveis ao contexto da meta e as atividades necessarias & sua execucéo:
fornecer leis, decretos, resolugbes, normas e demais atos aos quais o contexto da meta
esteja vinculado;

5. Contratos / convénios envolvidos na meta. quando a realizagio da meta envolver
contratag&o de terceiros, fornecer a relagéo de todos os contratos que estdo sendo
considerados para a meta (n® do contrato, entidade contratada e fiscais responsdveis) e
deixa-los disponiveis para consulta da equipe de Auditoria;

6. Pesquisas, estudos e afins: quando a realizag8o da meta envolver pesquisas, estudes e
afing, fornecer descrigio pormenorizada da metodologia empregada, dos dados do
universo e da respectiva amostra utilizados, dos relatérios gerados que servem de base
para apuragio e alimentagdoc do Sistema EGPWeb, e de demais informacdes
necessarias para o pleno conhecimento dos resultados apresentados;

b} Documentos e Controles utilizades que servem de base para o érgdofentidade executar,
apurar e monitorar a meta. Apresentar os seguintes decumentos e controles:

1. documento que serve de base para comprovar a exatiddo do valor informade para a

meta e que serve de alimentagéo do Sisterna EGPWeb;

2. todos os instrumentos utilizados na execugdo, na medigéo, na apuragdo e no controle >

da meta, com indicag&o dos respectivos nomes e fontes das informacdes; =2 P
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De acordo com os tipos e com os objetivos das metas serd necessaria a
adogdo de instrumentos de controles especificos. S&o exemplos de
instrumentos de controle que podem ser utilizados nas metas e gue deverdo
ser apresentados & equipe da Auditoria Geral: planilhas de controle, relatérios
de atividades, mapas de apuragio, relatdrios, fichas de inscrigdo, cadastro de
atendidos, relatérios de frequéncias e de visitas, fichas de identificagdo dos
beneficidrios atendides (contendo nome, CPF, matricula, nome do
cursofatividade/programa no qual participou, data em que foi realizada a
atividade, local, responsavel pela atividade/programa), borderds, certificados
de conclusdo de cursocs, certificados de realizag@o de atividades,
cronogramas de eventos, relatdrios de arrecadagdo de receitas, controles de
faturamento, cronograma  fisico-financeiro  atualizado, relatérios de
fiscalizagdo, Livro Didrio de Obras, relatdrios fotograficos, relatdrios de
medigéo, boletins de desempenho, folhas de pagamento, ordens de servigo,
relatérios de visita, roteiros de vistoria, prontuarios médicos, censo hospitalar,
planilha de controle de ocupagdo hospitalar e listagens de internagéo

3. Demais informagdes, documentos e controles, necessarios & realizagdo e conclusio do
objetivo da auditoria.

Nota: Todos os documentos e controles deverdo ser fornecidos, também, em meio
magnético.

c) Acesso aos sistemas informatizados e banco de dados

1. Sistemas informatizados envolvidos na apuragdo da meta:

« fornecer a relagdo dos sistemas envolvides no controle e apuragio da meta e os seus
responsdaveis. No caso de sistemas ndo pertencentes & PCRJ, deverdc ser fornecidos: o
nome da empresa contratada, ou orgao/entidade, o nameroc do contrato/convénio & o
responsavel ou gestor do sistema;

« disponibilizar acesso aos sistemas informatizados e banco de dados, conforme o caso,
e aos arquivos, em formato ixt, utilizados na formagéo e geragio do valor da meta, inclusive
aos sistemas ndo pertencentes & PCRJ.

2. Relatdrios gerados pelos sistemas informatizados: fornecer os relatorios gerados pelos
sistemas que servem de controle e monitoramento da meta e a sua periodicidade.

I} Acesso aos locais nos quais sdo executadas e apuradas as metas, incluindo as
dependéncias de terceiros: Os drgdos/entidades deverdo estar cientes de que estdo
sujeitos & visitas das equipes de auditoria para realizago das Auditorias de Metas de
Acordos de resultados, prescindindo de comunicagdc prévia. Por isso, deve garantir o
acesso as instalages das unidades/setores envelvidos com a realizagdo da meta,
atendendo com celeridade as solicitagbes que sejam realizadas e contribuindo para a plena
execugdo das atividades de auditoria. Este procedimento aplica-se, também, ao acesso &s

dependéncias de terceiros que estejam envolvidos com a execugdo da meta,
A Auditoria Geral/lCGM podera solicitar outras informagbes, documentos e acessos aos >
sistemas informatizados que sejam necessarios para a realizag&o de seus trabalhos, @ —
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