CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E A EMPRESA
MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA., COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
Acordo de Resultado n® 032/2022 - SMFP EDUCAGAO E DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
Livra n' 58 Séric A FAZENDA E PLANEJAMENTO, OBJETIVANDO
Fls. 196 a 215 PROMOVER UMA  ADMINISTRAGAO  POR
RESULTADOS E ATENDER AS DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO PARA A GESTAO 2022.

CONTRATO DE GESTAO SMFP n°® 03212022

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito,
EDUARDO DA COSTA PAES, brasileiro, portador da carteira de identidade n®. 05.841.605-8,
expedida pelo DETRAN-RJ, CPF n®. 014.751.897-02, com domicllio legal na Rua Afenso
Cavalcanti, n®. 455, 13" andar, Cidade Nova, Rio de Janeiro, R), doravante denominado
MUNICIPIO, e a

EMPRESA MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA, representado pelo Diretor-Presidente, Sr.
PAULO ROBERTO DE MELLO MIRANDA, brasileiro, engenheiro civil, portador da carteira de
identidade n® 8018850542/ SSP-RS, CPF n° 101.264,650-53, com domicilio na Rua Cruz Lima
26, apto 807 - Flamengo, Rio de Janeiro. RJ doravante denominada MULTIRIO, tendo como
intervenientes a

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, representada pelo Secretario Sr. RENAN
FERREIRINHA CARNEIRO, brasileiro, cientista politico, portador da Carteira de Identidade n®
20762460-2/Detran, e inscrita no CPF n"136.989,257-88, com domicilio na Rua Dona Mariana -
181 Botafogo - Rio de Janeiro., RJ, doravante denominada SME e a

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, representada por seu
Secretario, Sr. PEDRO PAULO CARVALHO brasileiro, economista, portador da Carteira de
|dentidade n® 08340610-8 e inscrito no CPF n°, 002.629.057-01, com domicilio na legal, na Rua
Afonso Cavalcanti, 455, 5° andar, anexo, Cidade Nova, Ric de Janeiro, RJ, doravante
denominada SMFP, assinam, nesta data de QA de MUGE  de 2022 | conforme

autorizagéo do Excelentissimo Senhor Prefeito na fl. 4% do processo nfH 1002 262 [Qh
o presente

CONTRATO DE GESTAO

fundamentado na legislagéo vigente, observado o disposto no artigo 37, §8° da Constituicao,

no artigo 116, capul, da Lei Federal n°. 8.666/1993 (e alteragdes), no que couber, na Lei

Complementar Federal n® 101/2000, nas leis orgamentéarias municipais, no Céddigo de

Administragéo Financeira do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), veiculado pela Lei Municipal

n®. 207/1980, e respectivo Regulamento - RGCAF (Decreto n®. 3221/1981 e alteragbes), na Lei

Mummpai 5.595/1913, no Decreto n® 38.228/2013, no Decreto Rio n® 41.804/18, no Decreto
“GQ ASY 122 e mediante as seguintes clausulas e condigtes: i
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CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DA FINALIDADE) - O presente ajuste tem por
finalidade pactuar as metas a serem realizadas pela MULTIRIO, em sua gestdo 2022
baseadas nas diretrizes definidas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, no Plano Plurianual da
Cidade do Rio de Janeiro e nos programas de trabalho decorrentes da Lei Orgamentaria Anual,
mantidas as atividades necessarias ao cumprimento de sua missdo sécio-institucional.

PARAGRAFO UNICO - Compdem este Contrato de Gestdo, para fins de fixagéo de metas e
avaliagdo de desempenho, os seguintes anexos:

ANEXO | - Quadros de Resultados com Metas e respectivos Indicadores de Desempenhos; e
critérios dos calculos dos desempenhos;

ANEXO Il — Detalhamentos dos Indicadores de Desempenhos;
ANEXO Il - Mecanismos de Premiagdo; e

ANEXO IV - Guia da Controladoria Geral do Municipio {CGM) em caso de auditoria de metas.

CLAUSULA SEGUNDA (DAS OBRIGAGOES DA MULTIRIO) - Obriga-se a MULTIRIO a:

| = empenhar os melhores esforgos para realizar com exceléncia as metas fixadas e os
programas previsto no ANEXO | deste Contrato de Gestdo, a fim de alcangar os objetivos
acordados, sem prejuizo de suas obrigagbes legais e regulamentares;

Il — zelar pela fiel utilizagfo dos recursos disponiveis;

Il - abservar, na execugéo de suas atividades, as diretrizes governamentais, respeitadas as
competéncias dos respectives érgaos pablicos;

IV — aperfeigoar a gestdo de forma necesséria ao cumprimente das metas pravistas, inclusive
mediante edigdo de ato normativo destinado a distribuicdo da parcela varidvel da premiacéo,
de cunho meritocratico;

V' — prestar o devido apoio as atividades que dependam de agdo propria em projetos
coordenados por outros drgdos do MUNICIPIO;

VI - participar das atividades de acompanhamento deste contrato junto ao Escritorio de
Gerenciamento de Projetos e Metas, da Subsecretaria de Planejamento e |
Acompanh to de R Itados, da SMFP - FP/SUBPAR/EGP-RIO, sujeitando-se a seus !
mecanismos de monitoramento;

VIl — zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisdo e veracidade das informacdes
apresentadas,

Vil — prestar as informagbes adicionais solicitadas pelo - Escritério de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, disponibilizando os respectivos documentos
comprobatarios, sempre que solicitados;

IX — implantar plano de agéo para coleta e processamento de novos indicadores acordados  /
com o Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, com ||
vistas a permitir a inclusdo desses novos indicadores quando da eventual prorragagéo au {f

renovacéo deste Contrato. [
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CLAUSULA TERCEIRA (DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO) - Obriga-se o MUNICIPIO a:
| - zelar pela pertinéncia, razoabilidade e viabilidade dos resultados accrdados;
Il - supervisionar & avaliar a execugio deste contrato;

il - apoiar as agdes e demais iniciativas necessérias & obteng&o dos resultades pactuados,
provendo 0s meios e os recursos financeiros necessarios;

I\ — dar publicidade ao relatério anual deste contrato e suas conseqéncias;

V — participar das atividades de acompanhamento & avaliag@o dos resultados, quando reputar
necessario.

CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGAGOES DA SME) - Obriga-se a SME a:
| - colaborar com a MULTIRIO no alcance das metas pactuadas

CLAUSULA QUINTA (DAS OBRIGAGOES E DAS COMPETENCIAS DA SMFP) - O
acompanhamento, a supervisao e a avaliagéo dos resultados serdo feitos pela SMFP, através
do Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, na gualidade
de interveniente neste Contrato de Gestéo, 4 qual competira:

| — Monitorar a execugdo do acordo, bem como acompanhar, supervisionar e avaliar os
resultados alcangados pela MULTIRIO, considerando as metas e os indicadores de
desempenho, através de Relatérios Mensais de Progresso, Reunides Trimestrais de Progresso
& um Relatdrio de Avaliagio Anual, cuja alimentagéo de dados sera feita pela MULTIRIO, scb
responsabilidade de seu Titular;

1l - consolidar o resultado final da MULTIRIO para publicizagio da Avaliag&o Anual;

|1l - convocar reunies extraordindrias, sempre que estas se fizerem necessarias;

IV — providenciar a publicagio da Avaliagdo Anual do Acordo de Resultados e de seus
eventuais aditamentos no Didrio Oficial do Municipio, mediante autorizagfio prévia do

MUNICIPIO;

V — garantir a presenca e participagdo de seus representantes nas atividades de avaliagio e
acompanhamento das metas de desempenho;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do Relatério de Avaliagdo Anual, serfo consideradas
diferentes faixas de desempenho, conforme guadro abaixo e normas a seguir articuladas:

Nota- . —l

Desempenho
Excelente 10,0

Muite bom 9,0
Bom 8,0

1) O detalhamento dos critérios de calculo se encontra descrito no ANEXO |

2%) O célculo da nota obtida pelos 6rgéos sera feito pelo Escritorio de Geranclarﬁfnto de
Projetos e Metas - FF/SUBPAR/EGP-RIO. ]
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PARAGRAFO SEGUNDO - O Relatéric de Avaliagdo Anual observara o modelo disponibilizado
pelo Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FPISUBPAR/EGP-RIO, que deverad
indicar a nota atribuida a cada meta avaliada e a nota total atribuida & MULTIRIO.

PARAGRAFO TERCEIRO - A inveracidade de informagdes alimentadas pela MULTIRIO no
modelo de que trata o Paragrafo Segundo desta Clausula, por ser considerada falta disciplinar
de valimento do cargo para obtengdo de vantagem indevida, para si ou terceiros, devera ser
apurada, se verificados vestigios de iregularidade.

CLAUSULA SEXTA (DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS) O valor do
presente Contrato de Gestdo é estimado em R$ 1.569.975,96 (um milhdo, quinhentos e
sessenta e nove mil, novecentos e setenta e cinco reais e noventa e seis centavos) e os
respectivos  recursos orgamentarios  correrdo a conta do Programa de Trabalho
16.51.12.361.0381.4521 - GASTOS COM PESSOAL - OBRIGACOES PATRONAIS E
OUTROS BENEFICIOS, Codigo de Despesa n® 319016 — Outras Despesas Variaveis —
Pessoal Civil, Fonte 100 — Ordinarios n#o vinculados, com apropriagdo no ano de 2023,
segundo critérios definidos neste ata normativo e no que devera ser editado pela MULTIRIO,

CLAUSULA SETIMA (DA VIGENCIA) - O presente contrato vigorara no exercicio financeiro de
2022.

CLAUSULA OITAVA (DA REVISAD) - A necessidade de revisio do Contrato poderéd ser
analisada nas seguintes hipoteses:

| - expressa decisdo do Municipio ou do interveniente;

Il - sob solicitagéo da MULTIRIO, com aval da INTERVENIENTE ou do MUNICIPIO, no caso
de surgimento de demandas relacionadas as politicas governamentais que inviabilizem a
execugio do acordo nas condigdes pactuadas;

Il — ocorréncia de externalidades que promovam alteragbes relevantes de ordem orgamentario-
financeira, principalmente na hipdtese de contingenciamento motivado por alteragées do
quadro macroecondmico gue possam vir a ameacar a observancia dos preceitos da Lei
Complementar Federal n.® 101/2000 {"Lei de Responsabilidade Fiscal”) e a Constituigao
Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A revisfo do presente Contrato sera formalizada por meio de Termo
Aditivo, celebrado entre os participes, com interveniéncia da SME e da SMFP, uma vez
acatada, pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 6rgdos da Administragéo Direta e as entidades da
Administragao Indireta deverdo encaminhar & Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
seus pedidos de revisdo/excluséo de metas até a primeira {1*) semana de Dezembro do ano de
assinatura do Contrato

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio serfio recebidos efou analisados pedidos de alteragéo,
revisao ou exclusio de metas, enviados apés o prazo mencionado no parégrafo segundo

CLAUSULA NONA (DA PREMIAGAO) - O MUNICIPIO reconhecera a MULTIRIO pelo
alcance dos resultados pactuados neste instrumento através dos Programas de Partic'r:pagﬁo

-
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nos Lucros ou Resultados, tal como disciplinada pelo Decreto n® 41.904/16 e Decreto

e 50354 22

CLAUSULA DECIMA (DO INADIMPLEMENTO) - Na hipétese de ndo serem alcangadas as
metas pactuadas de acordo com as regras descritas no Anexo | o 6rgéo n&o faré jus a qualguer
tipo de premiagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (RESCISAQ) - Este Contrato de Gestio podera ser
rescindido por consenso entre as partes ou por ato unilateral e escrite do MUNICIPIO, na forma
disposta no Decreto n® 41.904/16 & Decreto n® S0 354 /22, e, também, pela ndo
observancia 4 Lei Complementar n°101/2000 ('Lei de Responsabilidade Fiscal’) e a
Constituigao Federal

PARAGRAFO UNICO - A rescisio contratual implicara cancelamento imediato das medidas
disciplinadas na CLAUSULA NONA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (DA EFICACIA) - A eficacia das clausulas contratuais que
dependam de deliberagio por parte dos Conselhos de Administragdo e Fiscal da
CONTRATADA fica condicionada a observancia das regras federais incidentes na espécie.

PARAGRAFO UNICO - A eficacia do préprio ajuste também fica condicionada 2 assinatura de
acordo coletivo entre empregados e sindicates que os representem gue contemple programa
de participagdo nos lucros e resultados deste ajuste de acordo com as diretrizes fixadas no
Decreto Municipal n® 41.904/2016, de 21 de junho de 2016,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE) - A MULTIRIO
promovera a publicagéo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no prazo de
20 (vinte) dias contados de sua assinatura, s suas expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A MULTIRIO providenciard a remessa de copias auténticas do
presente instrumento & Controladoria Geral do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias contados
de sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio, no prazo de 10 (dez dias), contados
de sua publicagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Avaliagdo Anual do presente Contrato e seus respectivos
aditamentos, bem como as avaliagbes de resultados realizadas, serfo objeto de publicidade
interna e externa em foruns, portais e eventos,

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente:

EDUARDO DA COSTA PAES
Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro

< L
FAULCO ROBERTODE MELLO MIRANDA

Diretor-Presidente da MULTIRIO
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RENAN FEﬁREIRINHA CARNEIRO
Secretdrio Muntmpal de Educa;ao
/ !NTERVEN!ENTE

g ] ]
g/ [ i

F/ M Lo \, y
PEQRD PAUJ.O CARVALHO TElXE|Rﬁ

fio Municipal da $MFP
lNTERVEN!ENTE
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Anexo Il - MULTIRIO: Detalhamento dos indicadores de desempenho

1) Garantir que a rede atinja nota minima de 5,5 no 4EF e 4,7 no 8EF na Prova Rio em
2022,

Formula de calculo: Média da Mota padronizada dos alunos de 42 ano e 82 ano do Ensino
Fundamental Regular aferidas a partir da Prova Rio.

Processo de medicio: Prova Rio (avaliagio externa) aplicada para os estudantes do 42 e 82
anos do Ensino Regular em 2022. Ela voltou a ser aplicada em 2021. A prova é realizada,
geralmente, em novembro do ano avaliado com a divulgagio do resultado, usualmente até o

final de marco do ano seguinte 3 avaliacdo. Informado pela SME.

2) Reduzir em 10% a desigualdade na nota da Prova Rio entre as escolas nos Anos
Iniciais e nos Anos Finais

Férmula de célculo:
1- Cileulo da nota padronizada de cada escola
2- Fazer a distribuicdo das notas padronizadas de todas as escolas
3- Calcular a desigualdade: fazer a diferenca entre o terceiro e primeiro quartil
4- Calculo da desigualdade para o 3EF e 7EF de 2021
5- Cdlculo da desigualdade para o 4EF e BEF de 2022
6- Cdlculo da redugdo da desigualdade:
- Anos iniciais: {[{desigualdade 4EF 2022) — (desigualdade 3EF 2021)] / (desigualdade 3EF
2021)} x 100
- Anos finais: {[(desigualdade 8EF 2022) — (desigualdade 7EF 2021)] / (desigualdade 7EF
2021)} x 100

Processo de medicio: Prova Rio (avaliagio externa) aplicada para os estudantes do 42 e 82
anos do Ensino Regular em 2022. Ela voltou a ser aplicada em 2021. A prova é realizada,
geralmente, em novembro do ano avaliado com a divulgagdo do resultado, usualmente até o
final de margo do ano seguinte & avaliagdo. Informado pela SME.

3) Aumentar para 65% a proporgao de estudantes alfabetizados até o final do 1° ano até
2022

Eérmula de calculo: Nimero de estudantes do 1° ano com desempenho adequado ou
avancado em leitura/nimero de estudantes do 1° ano avaliados.

]

Abaixo do basico | Basico lAdequado Avangado

Leitura | Até 450 450 a 518 ‘ 518 a 600 | Acima de 600
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DESCRICAD GENERICA DOS PADROES DE DESEMPENHO

Este padrio redna com caréneia de apeend para o
Padria_1 da e las minimas das para 8
{Abatwe do Bisica) conchusdo da etapa de de em que 5do
que de ages de recuperagd
Padiio:2 Este padrio agrupa estud que ainda ndo am Ler
|Bésico) a5 p essenclals para a sua etapa
de d de reforge na d
Padran 3 Este padrdo redne o que das
2= habilidades & compaténcias esperadas para a etapa de escolaridade.
{adeguado) .
ainda req aghies para ap a
] Este padrio agrug lém do esperado p
IAuanca\_in} @ sua etapa dr escolanidade, os quals precisam de estimules para continuar

na pi

Processo de medigio: Prova Rio {avaliagio externa), aplicada para os estudantes do 12 ano do
Ensino Regular. A prova é realizada, geralmente, em novembro do ano avaliado com a
divulgagio do resultado, usualmente, até o final de marco do ano seguinte & avaliagdo.
Informado pela SME.

4) Impl tar 5 las Ginasio Experimental Tecnolégico (GET): modelo com
curriculo inovador em matematica, tecnologia e ciéncias, em 2022

Férmula de cilculo: Somatdrio do nimero de Gindsios Experimentais Tecnoldgicos

Processo de medigdo: Informado pela SME, conforme cronograma de implantagdo. Serdo trés
GETs no 19 semestre e dois no final do ano letivo A comprovacdo ¢ feita por relatdrio

informado pela SME.

EIRIO | o Cronograma macro do projeto

Projeto  Frentes Jan  Fev  Mar  Abr  Mal  Jun  Jul  Ago  Sst  Out  Nov Dez

Jraproenses infea esmins » 3guliciy désotiEdrios o Lorgamerte 2GETS

5) Qualificar 55% dos profissionais da educagio em exercicio, através de formagao
adaptada a cada perfil e a cada fungao até 2022

Férmula de cdlculo: Nimero de profissionais da educagdo em exercicio gualificados/nimero
total de profissionais da educagdo em exercicio

Qualificados sdo os profissionais que completaram pelo menos 1 formagdo.

Plblico considerado para formagdes:
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1-PDL - Programa de Desenvolvimento de Liderangas:

a) Nivel Central: subsecretdrio, Coordenador, Gerente, Assessor e Assistente;
b) CRE: Coordenador, Gerente, Assessor e Assistente;
¢} Gestor Escolar {Diretor e Diretor Adjunto}

2 — Formacio Técnica/Administrativa:

Apoio 4 Educagio - Secretdrio Escolar; AAEE (Agente de Apoio a Educagdo Especial); AEI
(Agente de Educagdo Infantil); AE (Agente Educador) e Merendeira.

3 - Formagdo continuada de professores:
Professores regentes
Processo de medigdo: Informado pela SME trimestralmente através de relatorio.

Observacées e ressalvas: O tipo de formagdo (carga horaria, modalidade virtual ou presencial)
varia de acordo com a funcio que o profissional ocupa. As formagdes séo planejadas a partir
das necessidades identificadas. Os relatdrios trimestrais apresentardo quals formacdes foram
oferecidas, com o piblico e tema abordado.

6) Ter 38% de alunos e alunas estudando em tempo integral até 2022

Eérmula de cdlculo: Nimero de alunos em tempo integral, no ensino regular {excluidos
matriculas em Projetos, Educagio Especial e EJA) / total de alunos, no ensino regular (excluidos
matriculas em Projetos, Educagio Especial e EJA).

Processo de medigdo: Informado bimestralmente pela SME. Resultado final calculado com
base no nimero de alunos ativos no fechamento do COC 4.

7) Ter 33 unidades escolares da rede municipal com ensino bilingue até 2022

Férmula de céleulo: Somatério do nimero de escolas bilingues na rede municipal (excluidas as
escolas de libras)

Processo de medigdo: Informado pela SME conforme cronograma de implantagdo.

- [
LERIO | wririo ograma macro eto

Projeto  Frentes lan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago  Set Out  Nov Dez

mpirmeniiie |

i
E
!

8 st dieatis
Lidiguts com

Impiementache

8) Ampliar 9 mil vagas em creche (de 0 a 3 anos) em 2022

Férmula de calculo: Total de vagas em creches da rede piblica ou conveniada no final do
COC4 de 2022 — total de vagas em creches da rede publica ou conveniada no COC4 de 2021

Processo de medicdo: Informado bimestralmente pela SME.

Autenticado com senha por MONICA FERNANDES COSTA - ASSISTENTE 1/ 1408.
Documento N°: 287668-4346 - consulta a autenticidade em
https:/facesso.processo.rio/sigasx/public/app/autenticar?n=287668-4346

Assinado digitalmente por EDUARDO DA COSTA PAES.

Assinado com senha por PAULO ROBERTO DE MELLO MIRANDA.

Documento N°: 287673.2101818-9957 - consulta & autenticidade em
hitps://acesso.processo rio/sigaex/public/app/autenticar?n=287673.2101818-9957

SMFCAP202200802

SMFPRO202200741V01

SIGA_»

2
)
Y



9) Reformar, no minimo, 104 unidades escolares da rede municipal que estdo com
infraestrutura precaria, até 2022

Férmula de cilculo: Somatdrio do nimero de unidades escolares reformadas, conforme lista
de unidades apresentada pela SME.

Processo de medigdo: Informado bimestralmente pela SME e comprovado com a entrega do
cronograma fisico pela RIOURBE.

Observacdes e ressalvas: Meta compartilhada com a RIOURBE. O cronograma fisico das obras
serd informado pela RIOURBE. A SME enviard bimestralmente a planilha com a lista de obras
previstas e status (a iniciar, iniciada, concluida).

10) Disponibilizar acesso a internet, por meio da oferta de pacote de dados para acesso
gratuito a plataforma de ensino remoto e da instalagdo de ilhas de conexao em 35% das
unidades escolares, até 2022

Férmula de célculo (disponibilizar acesso): (Numero de estudantes e professores com pacote
de dados para acesso a plataforma de ensino remoto / Numero total de estudantes e
professores) x 100

Mediante contrato vigente com operadoras de telefonia que fornecem o acesso gratuito a
plataforma e servigo em funcionamento.

Férmula de cileulo (ilhas de conexdio): niimero escolas com ilhas de conexdo instaladas / total
de escolas

Processo de medigdo: Informado pela SME mensalmente.

Observacées e ressalvas: llhas de conexdo nas unidades escolares significa que a escola tem
internet contratada na velocidade adequada (padrdo FNDE) e possui no minimo 5
equipamentos disponiveis para os alunos.

11) Ter 20% das gestantes e criangas de 0 até 5 anos e 11 meses de territorios vulnerdveis
monltoradas no Programa Primeira Infincia Carioca, até 2022, e acessando servigos de
satide, assisténcia social e educagéio (meta compartilhada entre SMS, SMAS e SME).

Férmula de calculo: [Nimera de gestantes e criangas de 0 até 5 anos e 11 meses e 29 dias de
territérios vulnerdveis monitoradas no PIC / Namero total de gestantes e criangas de 0 até 5
anos e 11 meses e 29 dias de territérios vulnerdveis 1% 100

Processo de medigio: Mensalmente, a Subsecretaria de Promogdo, Atengdo Primdria e
Vigilancia em Salde (SMS/SUBPAV) informard ao EGP-Rio via planilha o percentual de
gestantes e criangas menitoradas no PIC.

A fonte de informagio serd o sistema desenvolvido na plataforma SUBPAY para o Programa
PIC.

Observagbes e ressalvas: O projeto tem inicic previsto para o segundo trimestre de 2022, Fol
definido que o projeto seréd alinhado a selecio realizada pelos Territorios Sociais, com inicio
pela CAP 3.3 e com sequéncia para as demais dreas da cidade. A base de registro pela Salde
serd o prontudrio eletrénico utilizado nas unidades de satde e, para registro das demais
secretarias, serd customizado.
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Para 2022, este denominador serd estabelecido pelo namero de criancas de 0 até 5 anos e 11
meses e 29 dias e gestantes cadastradas na base do IPP para os Territérios Socials até
01/04/2022, sendo revisto anualmente para o projeto.

para o numerador serdo consideradas as criangas e gestantes inseridas no sistema criado, e
acompanhadas pelas 3 secretarias nos marcadores de cuidados estabelecidos.

A Secretaria deverd manter arquivados os backups dos dados que foram utilizados para
apuragio da meta, de forma a viabilizar a revisdo das informagfes que deram suporte ao
cileulo apresentado e, manter o registro histérico dos valores que serviram de base a
alimentagdo do EGP Web e facilitar a conferéncia dos valores, permitindo sua validagéo a
qualquer tempo e de forma rapida.

12) Ter 75% de alunos inscritos (de 2° ao 9° ano e Carioca 2) na Olimpiada Carioca de
Matematica em 2022

Férmula de calculo: Nimero de alunos do 22 ao 92 ano e Carioca 2 inscritos na Olimpiada
Carioca de Matemdtica / niimero total de alunos do 22 ao 92 ano e Carioca 2

Processo de medigo: Informado pela SME, conforme o cronograma da olirnpl"ada,

TIRiO | oo Cronograma macro do projeto
Jan Fev Mar  Abr  Mai Jun Jul Ago set out  Nov Dez

Projeto  Frantes

@ Lomarss sa 004

Ay dplisia e i ]
pros 13kme Tatase precadalae 2 tiow

dp Preminiln A Franiaio
Toc Y

13) Meta de Performance

Produto: acompanhar o desempenho do 6rgdo em 2022 a partir da avaliacdo dos itens:

1. Gestdo (PESO= 50%): Repasse de informagtes adequadas ao EGP-Rio e capacidade
de projegdo. Os subitens a serem avaliados e os respectivos pesos séo:

a. Repasse de informagBes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos projetos e metas
estratégicas e colaboragdo com a coordenadoria técnica de modelagem de
processos, caso o orgdo esteja realizando algum trabalho em conjunto com a
mesma — PESO= 40%

b. Repasse de informagdes adeguadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar © monitoramento  dos Acordos  de
Resultados/Contratos de Gestdo de 2022 e 0 acompanhamento de indicadores
- PESO= 40%
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¢. Informagdo e colaboragio com a Fundagdo Joda Goulart (FIG), se o drgdo
estiver desenvolvendo algum projeto/agio em conjunto com a FIG — PESO =
20%

Apuracdo: SUBPAR/EGP-RIO e SUBPAR/FIG

Férmula de calculo: Serd atribuido um valor para cada um dos trés subitens da meta de

acordo com a avaliagio trimestral realizada pelo EGP da seguinte forma:

Itens atendidos (cor verde) = 2 pontos
Itens parcialmente atendidos (cor amarelaj= 1 ponto
Itens ndo atendidos (cor vermelha) = 0 ponto

M3o se aplica (cor branca) = 2 pontos

0 valor final do item é a média ponderada do valor atribuido aos subitens, sendo que:
Subitem 1a : peso 40%
Subitem 1b : peso 40%
Subitem 1c: peso 20%

De acordo com o valor final do item, ele serd classificado da seguinte forma:
21,5 (2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (s 49%): cor vermelha

Processo de medigdo: Desempenho informado trimestralmente pelo EGP-Rio utilizando a
classificagdo de cores.

Apés a Gltima avaliagdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

21,5 (2 75%): cor verde

1-1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (< 49%): cor vermelha

Observagdes e ressalvas:

s Entende-se por viabilizar o monitoramento: entrega de crenogramas detalhados
{fisico e financeiro) quando aplicdvel, informe das acdes planejadas e realizadas dos
projetos, informe do resultado mensal de cada meta com detalhamento das agdes
realizadas naguele més, informe de pontos de atengio e outros
documentos/informacfes relevantes para o monitoramento dos projetos e metas.
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2. Transformagdo Institucional (PESQ = 50%) — Avaliacio de acBes estipuladas pela
SEGOV! em relagio aos temas: transparéncia, integridade, governo digital e
relacionamento com o cidaddo.

Meta Formula de Célculo Evidéncia

Manter estogue de chamados de |{quantidade de chamados
ouvidoria fora do prazo inferior a [fora do  prazo  ndo
10% do  wolume total de |encerrados no més [
chamados recebidos no més |quantidade de chamados
anterior a partir de junho de |abertos no més anterior) x
2022. 100

Relatdrio de Quvidoria

Atender a cada wuma das
seguintes normativas por, no
minimo, 250 dias entre abril e
dezembro de 2022:

O drgdo deverd enviar copla do Ato

- Resolugdo SEGOVI ne 22/2021
de designagio

(Designacdo de servidores para
tratamento  de solicitaces e [Somatério do nimero de
manifestacies de Ouvidoria) dias com servidor
designade. Declaragio do érgdo indicando a
permanéncia  na  designagic no
perfodo

+

- Decreto N2 49.051/2021
(Designacdo da Autoridade de
Maonitoramento de LAI)

- Decreto N2  49.558/2021
(Designasdo do Encarregado de
Dados)

Responder 87% dos pedidos de |[(Ndmero  de  pedidos |Valor acumulado da taxa de resposta
acesso 3 informacdo plblica (LAJ) Irespondidos no prazo [ |no prazo aos pedidos de informacdo
no prazo em 2022 (Taxa de (Mimero de pedidos |piblica do drgio, extraido na
resposta no prazo dos orgios aos (recebldos - Nimero de [Ferramenta de Andlise e
pedidos de acesso & informacdo |pedidos em tratamento no |Menitoramento das SolicitacBes de |
publica) prazo)} x 100 LAL

|(Ndmera de dias com a
agenda de compromissos
pliblicos divulgada/Nimerc

Divulgar 90% da agenda de
compromisses pliblicos no prazo,

conforme Decreto Ne . Extracio no Painel da Agenda Puablica.
de dias da agenda de
49,075/2021, entre abril e .
. compromissos piblicos) x
¢ o de 2022,

100

Publicar 90% dos Instrumentos
juridicos assinados no Portal de
Transparéncia, conforme Decreto
Me 49.409/2021, entre abril e
dezembro de 2022,

{Quantidade de termos
contratuais publicados |Extracgdo no  Painel da DIC -
integralmente/Total de |Divulgagdo integral de Contratos,

termos contratuais) x 100
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Meta

Férmula de Calculo

Evidéncia

2022,

Capacitar, dentro dos prazos
estabelecidos e observando ©
piiblico-alvo definido, no minima,
F0% dos agentes do
drgao/entidade, nos
treinamentos sobre os temas de
integridade, privacidade e
transparéncia que serdo
disponibilizados pela SEGOVI, em

publicos
capacitados/MNimero

alvo
capacitagio/entidade)
100

(Mumere  de  agentes

agentes plblicos do drgdo
que fazem parte do pablico

Quando de cursos no formato EAD:
relatérios da plataforma a  ser
utilizada, gerado pela SUBIP. Quando
de cursos presenciais: lista de
presenca fornecida pelo érgdo ou
entidade, a qual deverd contemplar
os totais do plblico-alvo e dos
participantes. Serdo considerados
concluidos 05 treinamentos
realizados  dentro do  prazo
estabelecido quando da divulgagio.

Cultura de Integridade, em 2022,

Atingir, ne  minimo,  40%
(quarenta  por  cento) de
avaliagiio favordvel nas guestdes

Percentual  atingido

respostas as questBes da
E isa qualificadas como

da Pesquisa de Percepgdo de

favoraveis

Relatério a ser gerado pela SUBIP. |
Serdo consideradas favoraveis
respostas como (ou equivalentes):
"concordo  totalmente”, “concordo

parcialmente”; "muito  provével”,
"provével”. Em  guestBes com
conotagdo negativa, serdo

consideradas como favordveis (ou
equivalentes): "discordo totalmente”,
“discordo  parcialmente”; "pouco
provavel”, "improvavel”, Para |
atingimento da meta, o drgdo ou |
entidade  deverd  alcangar o
percentual minimo de 40% em todas
as guestdes.

ern 2022,

Realizar, no minimo, 04 {quatro)
manifestagies  piblicas  da
principal autoridade da Pasta/
Orgdo em prol da integridade,

realizada

MNimero de manifestagdes
publicas da  principal
autoridade  do  drgdo

Documentos a serem enviados pelo
4rgdo contende os pronunciamentos
nos quais o titular demonstrou
publicamente o seu compromisso
com a integridade, incluinde a
importancia do tema para  as
atividades do  drgio.  Exemplos:
yideos ou mensagens  escritas
postadas em rede sociais  ou
entrevistas /  pronunciamentos
realizados em decorréncia de sua
atuacio como titular da pasta. Em
todos os casos, deverd ser informado
o plblico-alvo alcangado (quantidade

estimada e perfil)

Apuragdo: SEGOVI
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Férmula de Calculo: Cada acio atendida valer 1 ponto, pedendo totalizar até 8 pontos.
8 a 6 pontos - item atendido (cor verde) = 2 pontos
5 a 4 pontos - item parcialmente atendido (cor amarela) = 1 ponto

3 a0 pontos - item ndo cumprido (cor vermelha) = 0 ponto

Processo de medigdo: Desempenho informado trimestralmente pela SEGOVI, utilizando a
classificacdo de cores.

Apés a dltima avaliagdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

21,5 {z 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

50,9 (< 49%): cor vermelha

Nota final do trimestre é a média ponderada dos itens, sendo que:
Item 1 (Gestdo): peso 50%
Item 2 (transformagio institucional): peso 50%

De acorde com o valor trimestral da meta performance, ela serd classificada da seguinte
forma:

21,5 (2 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 (s 49%): cor vermelha

Sempre que necessario, serdo incluidos comentérios especficos para cada item.
Consolidagdo Final da Meta Performance:

Apos a (ltima avaliacdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagio anual da meta
performance serd calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais,
onde média:

21,5 (2 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

< 0,9 (< 49%): cor vermelha

0O resultado final da meta sera divulgado no momente de fechamento da nota do Grgdo
para 2022, A decisdo final da meta performance passard pelo aval do Prefeito.
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Anexo Ill - MULTIRIO: Mecanismos de Premiagéo

TABELA | Tabela de Conceitos e Percentual de Premiagao

% DE PREMIAGAO CONCEITO
I 60% a 79% da folha salarial 8a89
80% da folha salarial ' 9
|
100% da folha salarial 10

TABELA Il Tabela da Parcela Fixa da Gratificagao de Encargos Especials
correspondente aos Conceitos

FORMA FIXA: aos servidores ~ CONGEITO
24% a 31% 8289
[ 32% 9
0% 10

TABELA IIl Tabela da Parcela Variavel da Gratificagéio de Encargos
Especiais correspondente aos Conceitos

PARCELA VARIAVEL: aos servid ores SeneaTe
beneficiarios da Unidade Administrativa
36% a 47% 8a89
48% 9
60% : 10
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Anexo IV — MULTIRIO: Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de
auditoria de metas

Relacdo de documentos, informacdes e acessos a serem fornecidos pelos

orgdoslentidades a Auditoria Geral/lCGM em caso de realizagéo das Auditorias de Metas

de Acordo de Resultados

I) Documentos e Informagdes - Consideranda que a Auditoria Geral/lCGM deve ter amplo
acesso as informagdes e documentos na realizagéo de seus trabalhos, nos termos do Decreto
n° 37.337/2013, cabera aos orgdosfentidades providenciar para que os itens a seguir
relacionados estejam & disposigdo da equipe da Auditoria Geral/CGM designada para a
realizago da auditoria, em até 5 dias teis a partir da data de solicitag&o:

a) Informagées sobre o funcionamente da meta, incluindo os procedimentos de exacugdo,
apurago e monitoramento. Apresentar descrigéo detalhada das seguintes informagdes:

1.

Responsavel pela Meta: Informar nome e cargo de quem ira prestar informagdes sobre
a meta do orgéolentidade;

Periodo de apuragdo: informar a data de inicio e fim de cada periodo de medigéo. Em
caso de extracdo de dados ou geragdo de arquivos txt, o 6rgdo/ entidade devera
informar o dia em que foi realizada a extrag&o,

Unidades/setores do érgaolentidade que concorrem diretamente para a execucio,
medicao, apuragdo e avaliagio da meta. Relacionar:

a) nome da unidade/setor;

b) enderego e telefone de suas dependéncias/localizagéo;

¢} nome do titular da unidade/ setor.

Normas Aplicaveis ao contexto da meta e as atividades necessarias & sua execugéo:
fornecer leis, decretos, resolugdes, normas e demais atos acs quais o contexto da meta
esteja vinculado;

Contratos | convénios envolvidos na meta: quande a realizagdo da meta envolver
contratagio de terceiros, fornecer a relagéo de todos os contratos que estdo sendo
cansiderados para a meta (n® do contrato, entidade contratada e fiscais responsaveis) e
deixa-los disponiveis para consulta da equipe de Auditoria;

Pesquisas, estudos e afins: quando a realizagao da meta envolver pesquisas, estudos e
afins, fornecer descrigdo pormenorizada da metodologia empregada, dos dados do
universo e da respectiva amostra utilizados, dos relatérios gerados gue servem de base
para apuragdo e alimentagdo do Sistema EGPWeb, e de demais informagbes
necessarias para o pleno conhecimento dos resultados apresentados;

b) Documentos e Controles utilizados que servem de base para o érgaoc/entidade executar,
apurar & monitorar a meta. Apresentar os seguintes documentos e controles:

2 todos os instrumentos utilizados na execucdo, na medigée, na apuragéo e no controle

h

Assinado
Assinado

1. documento que serve de base para comprovar a exatidao do valor informado para a
meta e que serve de alimentagio do Sistema EGPWeb);

da meta, com indicagao dos respectivos nomes e fontes das informagdes;
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De acordo com os tipos e com os objetivos das metas serd necessaria a
adogdo de Instrumentos de controles especificos. Sao exemplos de
instrumentos de controle que podem ser utilizades nas metas e que deverdo
ser apresentados & equipe da Auditoria Geral: planilhas de controle, relatdrios
de atividades, mapas de apurag&o, relatérios, fichas de inscrigac, cadastro de
atendidos, relatdrios de frequéncias e de visitas, fichas de identificagao dos
bereficiarios atendidos (contendo nome, CPF, matricula, nome do
cursofatividade/programa no qual participou, data em que foi realizada a
atividade, local, responsavel pela atividade/programa), borderds, certificades
de conclusio de cursos, certificados de realizagBio de atividades,
cronogramas de eventos, relatérios de arrecadagdo de receitas, controles de
faturamento, cronograma fisico-financeiro  atualizado, relatorios  de
fiscalizag&o, Livro Didrio de Obras, relatorios fotograficos, relatérios de
medicio, boletins de desempenho, folhas de pagamento, ordens de servigo,
relatdrios de visita, roteiros de vistoria, prontudrios medicos, censo hospitalar,
planilha de controle de ocupagao hospitalar e listagens de internag&o.

3. Demais informacdes, documentos e controles, necessarios a realizag8o e conclusdo do
objetivo da auditoria.

Nota: Todos os documentos e controles deverdo ser fornecidos, também, em meio
magnético.

c) Acesso aos sistemas informatizados e banco de dados

1. Sistemas informatizados envolvidos na apuragéo da meta:

« fornecer a relagdo dos sistemas envolvidos no controle e apuragéo da meta e os seus
responsaveis, No caso de sistemas néo pertencentes a PCRJ, deverdo ser fornecidos: o
nome da empresa contratada, ou drgaofentidade, o nlmero do contrato/convénio e o
responsavel ou gestor do sistema;

« disponibilizar acesso aos sistemas informatizados e banco de dados, conforme o caso,
e aos arquives, em formato fxt, utilizados na formagéo e geragéo do valor da meta, inclusive
aos sistemas néo pertencentes & PCRJ.

2. Relatfrios gerados pelos sistemas informatizados: farnecer os relatérios gerados pelos
sistemas gue servem de controle e monitoramento da meta e a sua periodicidade.

1) Acesso aos locais nos quais sdo executadas e apuradas as metas, incluindo as
dependéncias de terceiros: Os ¢rgaos/entidades deverdo estar cientes de que estio
sujeitos & visitas das equipes de auditoria para realizagio das Auditorias de Metas de
Acordos de resultados, prescindindo de comunicagdo prévia. Por isso, deve garantir o
acesso as instalagfes das unidades/setores envolvidos com a realizagio da meta,
atendendo com celeridade as solicitagbes que sejam realizadas e contribuindo para a plena
execugio das atividades de auditoria. Este procedimento aplica-se, também, ao acesso as
dependéncias de terceiros que estejam envolvidos com a execugio da meta.

A Auditoria GerallCGM podera solicitar outras informagdes, documentos @ acessos aos
sistemas informatizados que sejam necessérios para a realizagao de seus trabalhos.
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