ACORDO DE RESULTADOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, COM
Acardo de Resultado n° 0572002 =SMFP . |NTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
i Sios FAZENDA E PLANEJAMENTO, OBJETIVANDO
o PROMOVER  UMA  ADMINISTRAGADO  POR
RESULTADOS E ATENDER AS DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO PARA A GESTAO 2022.

ACORDO DE RESULTADOS SMFP n® 0512022

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito,
EDUARDO DA COSTA PAES, brasileiro, portador da carteira de identidade n®. 05.841.605-8,
expedida pelo DETRAN-RJ, e inscrito no CPF n® 014.751.897-02, com domicllio na Rua
Afongo Cavaleanti, n® 455, 13° Andar, na Cidade Nova, no Rio de Janeiro, doravante
denominado MUNICIPIO, e a :

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, representada pela Secretaria Municipal, Sr*.
MAINA CELIDONIO DE CAMPOS, brasileira, economista, portadora da Carteira de Identidade
n® 10.835.146-1 / Detran, e inscrito no CPF n° 110.873.287-99, com domicilio na rua Rua
Gustavo Sampaio 374 - apt 502 - Leme, Rio de Janeiro, RJ, doravante denominada SMTR, |
tendo como interveniente a

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, representada por seu
Secretario, Sr. PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA brasileiro,economista, portador da
Carteira de |dentidade n® 08340610-8, e inscrito no CPF n® 002,629.057-01, com domicllio na
rua Afonso Cavalcanti, 455, 5%ndar, anexo, Cidade Nova, Rio de Janeiro, RJ, doravante
denominada SMFP, assinam, nesta data dell  de mny( o de 2022, conforme
autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito na fl. 4% _ do processo n® C_ng )2 K200 0
presente

ACORDO DE RESULTADOS

fundamentado na legislagéo vigente, observado o disposto no artigo 37, §8°, da Constituigéo,
no artigo 116, caput, da Lei Federal n° 8666/1993 (e alteragdes), no que couber, na Lei
Complementar Federal n® 101/2000, nas leis orgamentdrias municipais, no Codigo de
Administragéo Financeira do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), veiculado pela Lei Municipal
n®. 207/1980, e respectivo Regulamento - RGCAF (Decreto n®. 3221/1981 e alteragbes), na Lei
Municipal 5.595/1913, no Decreto n® 38.228/2013, no Decreto Rio n® 41.904/18, no Decreto
N =0 NH JA0AD. e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DA FINALIDADE)} - O presente ajuste tem por
finalidade pactuar as metas a serem realizadas pela SMTR em sua gestio 2022, baseadas nas
diretrizes definidas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, no Plano Plurianual da Cidade do Rio
de Janeiro e nos programas de trabalho decorrentes da Lei Orgamentaria Anual, mantidas as
atividades necessarias ao cumprimento de sua miss&o socio-institucional
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PARAGRAFO UNICO - Compdem este ajuste, para fins de fixagdo de metas e avaliagio de
desempenho dos érgdos da Administraggo Direta supraditos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Quadros de Resultados com Metas e respectivos Indicadores de Desempenhos; €
critérios dos calculos dos desempenhos;

ANEXO Il - Detalhamentos dos Indicadores de Desempenhaos;
ANEXO Ill - Mecanismos de Premiagao; e

ANEXO IV - Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM} em caso de auditoria de metas.

CLAUSULA SEGUNDA (DAS OBRIGAGOES DA SMTR) - Obriga-se a SMTR a:

| — empenhar os melhores esforgos para realizar com exceléncia as metas fixadas e os
programas previsto no ANEXO 1 deste Acordo de Resultades, a fim de alcangar os objetivos
acordados, sem prejulzo de suas obrigagbes legais e regulamentares;

Il = zelar pela fiel utilizaglo dos recursos disponivels;

Il - observar, na execugéo de suas atividades, as diretrizes governamentais, respeitadas as
competéncias dos respectivos drgéos plblicos;

IV — aperfeigoar a gestdo de forma necesséria ao cumprimento das metas pravistas, inclusive
mediante edigdo de ato normativo destinado & distribuigéo da parcela variavel da premiag&o,
de cunho meritocratico;

V — prestar o devido apoio as atividades que dependam de ag&o propria em projetos
coordenados por outras érgdos do MUNICIPIO;

VI — participar das atividades de acompanhamento deste acordo junto ao Escritorio de
Gerenciamentoe de Projetos e Metas, da Subsecretaria de Planejamento e
Acompanhamento de Resultados, da SMFP - FPISUBPAR/EGP-RIO, sujeitando-se a seus
mecanismos de monitoramento;

VIl — zelar pelo cumprimento de prazos e pela preciso e veracidade das informagdes
apresentadas;

VIl — prestar as Informagdes adicionais solicitadas pelo Escritério de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, disponibilizando os respectivos documentos
comprobatérios, sempre que solicitados;

IX — implantar plano de ag&o para coleta e processamento de novos indicadores acordados
com o Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, com
vistas a permitir a inclus&o desses novos indicadores quande da eventual prorrogagéo ou
renovagio deste acordo.

CLAUSULA TERCEIRA (DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO) - Obriga-se o MUNICIPIO a:

| — zelar pela pertinéncia, razoabilidade e viabilidade dos resultados acordados; |

|| — supervisionar e avaliar a execugéo deste acordo; T
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Il - apoiar as agdes e demais iniciativas necessérias & obtengao dos resultados pactuados,
provendo os meios & os recursos financeiros necessarios;

IV — dar publicidade ao relatério anual deste acordo e suas consegiéncias;

\/ — participar das atividades de acompanhamento e avaliag8o dos resultados, quando reputar
necessario.

CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGAGOES E DAS COMPETENCIAS DA SMFP) - O
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagéo dos resultados serfo feitos pela SMFP, atraves
do Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO, na qualidade
de interveniente neste acordo de resultados, & qual competira:

| — Monitorar a exacugdo do acordo, bem como acompanhar, supervisionar e avaliar os
resultados alcangados pela SMTR, considerando as metas e os indicadores de desempenho,
através de Relatorios Mensais de Progresso, Reunifes Trimestrais de Progresso e um
Relatério de Avaliagio Anual, cuja alimentagio de dades sera feita pela SMTR, sob
responsabilidade de seu Titular,

Il - consolidar o resultado final da SMTR para publicizagdo da Avaliagéo Anual;

Il - convocar reunides extracrdindrias, sempre que estas se fizerem necessarias;

IV — providenciar a publicagio da AvaliagBo Anual do Acordo de Resultados e de seus
eventuals aditamentos no Didrio Oficial do Municipio, mediante autorizag&o prévia do

MUNICIPIO;

V — garantir a presenca e participagao de seus representantes nas atividades de avaliacio e
acompanhamento das metas de desempenho

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do Relatério de Avaliagio Anual, serfio consideradas
diferentes faixas de desempenha, conforme quadro abaixo e normas a seguir articuladas:

1% O detalhamento dos critérios de calculo se encontra descrito no ANEXO I

2% O célculo da nota obtida pelos érgéos serd feito pelo Escritério de Gerenciamento de
Projetos e Metas - FP/SUBPAR/EGP-RIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Relatdric de Avaliaggo Anual observara o modelo disponibilizado
pelo Escritério de Gerenciamento de Projetos e Metas - FPISUBPARI/EGP-RIO, que devera
indicar a nota atribuida a cada meta avaliada e a nota total atribuida &8 SMTR.

PARAGRAFO TERCEIRO - A inveracidade de informagbes alimentadas pela SMTR no
modelo de que trata o Paragrafo Segundo desta Clausula, por ser considerada falta disciplinar
de valimento do cargo para obtengfo de vantagem indevida, para si ou terceiros, devera ser
apurada, se verificados vestigios de irregularidade. s
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CLAUSULA QUINTA (DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS) O valor do
presente Acordo de Resultados & estimado em R$ 3.058.689,52 (trés milhdes, cinquenta e
oito mil, seiscentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois centavos) e 0s respectivos
recursos orgamentarios correrdo 4 conta de Programa de Trabalho 31.01.04.122.0389.2389-
GASTOS COM PESSOAL - OBRIGACOES PATROMAIS E OUTROS BEMEFICIOS, Cédigo de
Despesa n® 319016 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil, Fonte 100 — Ordinarios néo
vinculados, com apropriagéo no ano de 2023, segundo critérios definides neste ato normativo e
no que devera ser editado pela SMTR.

CLAUSULA SEXTA (DA VIGENCIA) - O presente acordo vigorara no exercicio financeiro de
2022,

CLAUSULA SETIMA (DA REVISAO) - A necessidade de revisdo do acordo podera ser
analisada nas seguintes hiptteses:

| — expressa decisfo do Municipio ou do interveniente;

Il - sob solicitagéo da SMTR, com aval da INTERVENIENTE ou do MUNICIPIO, no caso de
surgimento de demandas relacionadas &s politicas governamentais gue inviabilizem a
execugdo do acordo nas condigdes pactuadas;

Il - ocorréncia de externalidades que promovam alteragdes relevantes de ordem orgamentario-
financeira, principalmente na hipotese de contingenciamento meotivado por alteragbes do
quadro macroecondmico que possam vir @ ameacar a observancia dos preceitos da Lei
Complementar Federal n.° 101/2000 {"Lei de Responsahilidade Fiscal’), e & Constituigéo
Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A revisio do presente acordo serd formalizada por melo de Terma
Aditivo, celebrado entre os participes, com interveniéncia da SMFP, uma vez acatada, pela
autoridade competente, recomendag&o justificada por parte do Escritério de Gerenciamento
de Projetos e Metas - FP/SUBPAR/IEGP-RIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os érgfos da Administragio Direta e as entidades da
Administragdo Indireta devero encaminhar a Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamentol seus pedidos de revisiolexclusdo de metas até a primeira (17) semana de
Dezembro do ano de assinatura do Contrato

PARAGRAFO TERCEIRO - Nao serfio recebidos efou analisados pedidos de alteragéo,
revisdo ou exclusdo de metas, enviados apds o prazo mencionado no parégrafo segundo.

CLAUSULA OITAVA (DA PREMIAGAQ) - O MUNICIPIO reconhecerd a SMTR pelo alcance
dos resultados pactuados neste instrumento através da concessfio de gratificagio pelo
exercicio de encargos especiais, tal como disciplinada pele Decreto n® 41.904/16 e Decreto n®
& rﬂ 122

CLAUSULA NONA (DO INADIMPLEMENTO) - Na hipttese de ndo serem alcangadas as
metas pactuadas de acordo com as regras descritas no Anexo | os drgéos néo fardo jus a
qualquer tipo de premiagao.

CLAUSULA DECIMA (RESCISAQ) - Este acordo podera ser rescindido por consenso entre as
partes ou por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, na forma disposta no Decreto n® 41.804/16
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& Decreto n® 50?>¢5L\ /22, &, também, pela ndo observancia & Lei Complementar
n®101/2000 (*Lei de Responsabilidade Fiscal') e 4 Constituigao Federal

PARAGRAFO UNICO - A resciséo contratual implicaré cancelamento imediato das medidas
disciplinadas na CLAUSULA OITAVA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE) - A SMTR
promovera a publicagdo do extrato deste instrumento ne Diario Oficial do Municipio no prazo de
20 (vinte) dias contados de sua assinatura, &s suas expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A SMTR providenciard a remessa de copias auténticas do
presente instrumento 4 Controladoria Geral do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias contados
de sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio, no praze de 10 (dez dias), contados
de sua publicago.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Avaliagio Anual do presente Acordo e seus respectivos
aditamentes, bem como as avaliagdes de resultados realizadas, serfo objeto de publicidade
interna e externa em foruns, portais e eventos.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente:

EDUARDO DA COSTA PAES
Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro

y i
/ MAINAGEL[DONIO DE CAMPOS
SecretariglMunicipal da SMTR

;r- ; /| {ULXAL .ff

PEDRO PAULO CARVALHO TEIXEIRA
8 irio Municipal da SMFP
INTERVENIENTE, |
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Anexo Il - SMTR: Detalhamento dos indicadores de desempenho

1) Concluir a licitagiio da bilhetagem e comegar a implementag3o até novembro/2022.
Produto:

Considera-se a meta cumprida mediante o atendimento das seguintes entregas:

« Publicagdo do edital

« Assinatura do contrato com o novo operador do Sistema de Bilhetagem Digital (SBD).

» Expedigdo da ordem de inicio

+ Instalacdo de novos validadores em ao menos um corredor do Sistema BRT até
novembro/2022.

Processo de medigdo: Mensalmente, & Coordenadoria Geral de Projetos Estratégicos
(TR/CGPE) e Coordenadoria Geral de Monitoramento {TR/CGMO) informardo ao EGP-Rio o
status dos seguintes itens:

+  Tramite licitatorio da SBD
+ Implementacdo do novo sistema

0 informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agGes realizadas e previstas, pontos de
atengio, alteractes de escopo, bem como outras informagfes e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

2) Realizar a compra dos novos dnibus para o Sistema BRT e iniciar a entrega de 20 &nibus
até julho/2022.

Produto:
Considera-se a meta cumprida mediante o atendimento das seguintes entregas:

+ Publicagdo do edital

s Assinatura do(s) contrato(s) com ofs) fornecedor{es) de veiculos para compor a frota
do Sistema BRT

s Expedicdo da ordem de servigo

» Comprovagio da FabricacBo de 20 chassis de dnibus até julho/2022 (e-mails, notas
fiscais, fotos dos chassis na fabrica, etc);

+ Receber ao menos 20 veiculos até julho/2022.

Processo de medicdo: Mensalmente, a Coordenadoria Geral de Projetos Estratégicos
(TR/CGPE) e a Subsecretaria de Planejamento (TR/SUBP) informard ao EGP-Rio o status dos
seguintes itens:

s Status da licitagdo de aguisicdo de frota do BRT;
s Atualizagdio sobre processo de fabricagdo
» Entrega dos veiculos;

0 informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agdes realizadas e previstas, pontos de
atenciio, alteragdes de escopo, bem como outras informacfes e documentos relevantes para o
adeqguado monitoramento da meta,
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3) Concluir a licitagio de Operagdo do BRT e dar as condi¢es para o inicio da concessdo até
dezembro/2022,

Produto:
Considera-se a meta cumprida mediante o atendimento das seguintes entregas:

s Publicacdo do edital
« Assinatura do contrato com o novo Operadar do Sistema BRT.
+ Emissdo da ordem de inicio.

Processo de medigdo: Mensalmente, 3 Coordenadoria Geral de Projetos Estratégicos
(TR/CGPE) e a Subsecretaria de Planejamento (TR/SUBP) informara ao EGP-Rio o status dos
seguintes itens:

«  Tramite licitatério da operacdo do BRT com os respectivos progressos em relacio a
medi¢do anterior;
» Consolidagdo da ordem de inicio
0 informe ao EGP-Rio deve contemplar cronogramas, agdes previstas e realizadas, pontos de
atencio, alteracdes de escopo, bem como outras informacfes e documentos relevantes para o
adequado monitoramento da meta.

4) Cumprir, no minimo, 75% do Planos de promogdo de cada um dos cinco eixos do Plano de
Transformac3o Institucional.(SEGOVI VAI PROPOR O DETALHAMENTO)

Férmula de célculo: (somatério do nimero de acdes do plano de promogdo realizadas em
cada eixo/somatério do niimero total de a¢Bes do plano de promogdo de cada eixo) x 100

Processo de medigio: SEGOVI gerara relatério mensalmente informando as ages realizadas
do plano de promocdo em cada eixo do plano de transformagdo institucional

Observacdes e Ressalvas: E necessério cumprir um minimo de ages do plano de promogéo,
que foi disponibilizado pela SEGOV! ao érgdo/entidade, em cada um dos 5 (cinco) eixos de
atuacio, quais sejam: eixo Gestdo de Riscos, eixo Governo Digital, eixo Integridade, eixo
Relacionamento com o Cidad&o e eixo Transparéncia.

5) Meta de Performance:
Produto: acompanhar o desempenho do drgdo em 2022 a partir da avaliaco dos itens:

1. Gestdo (PESO= 50%): Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio e capacidade
de projecdo. Os subitens a serem avaliados e os respectivos pesos s&o:

a. Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos projetos e metas
estratégicas e colaboracdo com a coordenadoria técnica de modelagem de
processos, caso o orgdo esteja realizando algum trabalho em conjunto com
amesma —PESO=40%

b. Repasse de informagdes adequadas ao EGP-Rio, conforme solicitado, e nos
prazos estipulados para viabilizar o monitoramento dos Acordos de
Resultados/Contratos de Gestio de 2022 e o acompanhamento de
indicadores — PESO= 40%
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c. Informagdo e colaboragdo com a Fundagdo Jodo Goulart (FIG), se o drgdo
astiver desenvolvendo algum projeto/agio em conjunto com a FIG — PESO
=20%

Apuracdo: SUBPAR/EGP-RIO e SUBPAR/FIG

Férmula de célculo: Sera atribuido um valor para cada um dos trés subitens da meta de
acordo com a avaliagdo trimestral realizada pelo EGP da seguinte forma:

Itens atendidos (cor verde) = 2 pontos

Itens parcialmente atendidos (cor amarelaj= 1 ponto
[tens ndo atendidos (cor vermelha) = 0 ponto

Mio se aplica (cor branca) = 2 pontos

0 valor final do item é a média ponderada do valor atribuido aos subitens, sendo que:

Subitem 1a : peso 40%
Subitem 1b : peso 40%
Subitem 1c: peso 20%

De acordo com o valor final do item, ele serd classificado da seguinte forma:

21,5 (= 75%): cor verde
1-1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Pracesso de medico: Desempenho informado trimestralmente pelo EGP-Rio utilizando
a classificacdo de cores.

Apés a dltima avaliagdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagdo anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

21,5 (= 75%): cor verde
1-1,49 {50% - 74%): cor amarela
<£0,9 (< 49%}): cor vermelha

Observagdes e ressalvas:

« Entende-se por viabilizar o monitoramento: entrega de
cronogramas detalhados (fisico e financeiro) quando aplicavel,
informe das acfies planejadas e realizadas dos projetos, informe do
resultado mensal de cada meta com detalhamento das agfes
realizadas naguele més, informe de pontos de atengdo e outros
documentos/informagfies relevantes para o monitoramento dos
projetos e metas.

2. Transformagdo Institucional (PESO = 50%) — Avaliagdo de acGes estipuladas pela
SEGOVI em relagio aos temas: Transparéncia, integridade, Governo digital e
relacionamento com o cidaddo.
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Meta

Férmula de Calculo

Evidéncia

Manter estoque de
chamados de ouvidoria
fora do prazo inferior a
10% do volume total de
chamados recebidos no
més anterior a partir de
junho de 2022.

(guantidade de chamadaos
fora do prazo ndo
encerrados no  més [
guantidade de chamados
abertos no més anterior)
% 100

Relatdrio de Quvidoria

Atender a cada uma das

Somatdrio do nimero de

0 drgdo deverd enviar copia

seguintes  normativas dias com servidor do Ato de designagdo
por, no minimo, 250 designado.
dias entre abril e +
dezembro de 2022:
Declaragdo do brgdo
- Resolugdo SEGOVI n? indicando a parmanéncia na
22/2021 (Designacdo de designac¢do no periodo
servidores para
tratamento de
solicitages e
manifestagdes de
Quvidoria)
- Decreto e
49.051/2021
{Designagdo da
Autoridade de
Monitoramento de LAI)
- Decreto Ne
49,558/2021
(Desginagdo do
Encarregado de Dados)
Responder 87% dos {Mdmero de pedidos Valor acumulado da taxa de

pedidos de acesso a
informagio pablica (LAI)
no prazo em 2022 (Taxa
de resposta no prazo
dos Grgdos aos pedidos
de acesso a informagdo

respondidos no prazo /
{Mdmero de pedidos
recebidos - Ndmero de
pedidos em tratamento
no prazo}) x 100

resposta no  prazo  aos
pedidos de  informagdo
plblica do drgdo, extraido
na Ferramenta de Andlise e
Monitoramento das
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piblica)

Solicitagdes de LAl

Divulgar 90% da agenda
de CoOmpromissos
ptblicos  no  prazo,
conforme Decreto N2
49.075/2021, entre abril
e dezembro de 2022,

(Namero de dias com a
agenda de compromissos

publicos
divulgada/MNumero de
dias da agenda de

compromissos pablicos) x
100

Extracdo no  Painel
Agenda Pulblica.

da

Publicar ~ 90%  dos

(Quantidade de termos

Extragdo no Painel da DIC -

instrumentos  jurididos contratuais  publicados Divulgago  integral  de
assinados no Portal de integralmente/Total  de Contratos.

Transparéncia, termos contratuais) x 100

conforme  Decreto N2

49,409/2021, entre abril

e dezembro de 2022,

Capacitar, dentro dos {Mamerc  de  agentes Quande de cursos no

prazos estabelecidos e
observando o publico-
alvo definido, no
minimo, 70% dos
agentes do
drgdo/entidade, nos
treinamentos sobre os
temas de integridade,
privacidade e
transparéncia que serdo
disponibilizados pela
SEGOVI, em 2022,

publicos
capacitados/Ndmero  de
agentes publicos do drgdo
que fazem parte do
pulblico alvo da
capacitacdo/entidade) x
100

formato EAD: relatorios da
plataforma a ser utilizada,
gerado pela SUBIP. Quando
de cursos presenciais: lista
de presenca fornecida pelo
Grgdo ou entidade, a qual
devera contemplar os totais

do publico-alve e

dos

participantes, Serdo
considerados concluidos os

treinamentos

realizados

dentro do prazo

estabelecido  quando
divulgagio.

da
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Atingir, no minimo, 40%
(guarenta por cento) de
avaliagio favordvel nas
questdes da Pesquisa
de Percepgdo de Cultura
de Integridade, em
2022.

Percentual atingido nas
respostas as questfes da
pesquisa qualificadas
como favordveis

Relatdrio a ser gerado pela
SUBIP. Serdo consideradas
favordveis respostas como
[ou equivalentes):
"concordo totalmente”,
"concorde  parcialmente";
"muito provavel”,
"provavel”. Em guesties
com conotagdo negativa,
serio consideradas como
favordveis (ou

equivalentes): "discordo
totalmente”, "discordo
parcialmente"”; "pouca
provavel”, “improvavel".

Para atingimento da meta, o
argdo ou entidade deverd
alcancar o  percentual
minimo de 40% em todas as
questfies.

Realizar, no minimo, 04
(quatro} manifestacdes
pablicas da principal
autoridade da Pasta/
Orgio em prol da
integridade, em 2022.

Mimero de manifestagdes
publicas da  principal
autoridade  do  drgdo
realizada

Documentos a serem
enviados pelo drgdo

contendo 05
pronunciamentos nos quais
a titular demonstrou

publicamente o seu
COMPromisso com a
integridade, incluindo  a
importancia do tema para
as atividades do drgdo.
Exemplos: videos ou

mensagens escritas
postadas em rede sociais ou
entrevistas /

pronunciamentos realizados
em decorréncia de sua
atuagdo como titular da
pasta. Em todos os casos,
deverd ser informado o
publico-alvo alcangado
(quantidade estimada e
perfil}
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Apuracio: SEGOVI

Férmula de Cileulo: Cada acdo atendida valerd 1 ponto, podendo totalizar até 8
pontos,

8 a 6 pontos & item atendido (cor verde) = 2 pontos
S a4 pontos & item parcialmente atendido (cor amarela) = 1 ponto
3 a0 pontos 4 item ndo cumprido (cor vermelha) = 0 ponto

Processo de medicdo: Desernpenho informado trimestralmente pela SEGOVI, utilizando
a classificacdo de cores.

Apds a Ultima avaliagdo trimestral (quarto trimestre), a avaliagio anual do item serd
calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais, onde média:

21,5 (2 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela
<0,9 (< 49%): cor vermelha

Nota final do trimestre é a média ponderada dos itens, sendo que:
Item 1 (Gestdo): peso 50%
Item 2 {transformacdo institucional): peso 50%

De acordo com o valor trimestral da meta performance, ela serd classificada da seguinte
forma:

= 1,5 (= 75%): cor verde

1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela

<0,9 |5 49%): cor vermelha

Semnpre que necessario, serfo incluidos comentdrios especificos para cada item.
Consolidacio Final da Meta Performance:

Apés a Ultima avaliacdo trimestral {quarto trimestre), a avaliagdo anual da meta
performance sera calculada automaticamente com base na média das notas trimestrais,
onde média:

= 1,5 (= 75%): cor verde
1- 1,49 (50% - 74%): cor amarela
£ 0,9 (£ 49%): cor vermelha

0 resultado final da meta serd divulgado no momento de fechamento da nota do orgdo
para 2022, A decisdo final da meta performance passara pelo aval do Prefeito.
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Anexo lll - SMTR: Mecanismos de Premiagéo

TABELA | Tabela de Conceitos e Percentual de Premiagio

% DE PREMIAGAOD CONCEITO
60% a 79% da folha salarial 8adg
80% da folha salarial 9
100% da folha salarial 10|

TABELA Il Tabela da Parcela Fixa da Gratificagio de Encargos Especiais
correspondente aos Conceitas

FORMA FIXA: aos servidores CONCEITO
24% a 31% 8asg
2% 9
40% ' 10

TABELA IIl Tabela da Parcela Varidvel da Gratificago de Encargos
Especiais cormespondente aos Conceitos

"
36% 2 47% ' 8289
8% 9 J
— 60% 10
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Anexo IV — SMTR: Guia da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em caso de auditoria
de metas

Relagao de documentos, informagdes e acessos a serem fornecidos pelos

érgaos/entidades a Auditoria GerallCGM em caso de realizacéo das Auditorias de Metas
de Acordo de Resultados

I) Documentos e Informagdes - Considerando que a Auditoria Geral/CGM deve ter amplo
acesso as informagbes e documentos na realizagdo de seus trabalhos, nos termos de Decreto
n® 37.337/2013, cabera aos orgaoslentidades providenciar para que os itens a seguir
relacionados estejam & disposicdo da equipe da Auditoria Geral/CGM designada para a
realizagéo da auditoria, em até 5 dias Uteis a partir da data de solicitagao:

a) Informagdes scbre o funcionamento da meta, incluindo os procedimentos de execugio,
apuragio e monitoramento. Apresentar descricdo detalhada das seguintes informagdes:

1. Responsavel pela Meta: Informar nome & cargo de quem ir4 prestar informagbes sobre
a meta do drgdolentidade;

2. Periodo de apuragdo: informar a data de inicio e fim de cada pericdo de mediggo. Em
caso de extragdo de dados ou geragdoc de arquivos txi, o orgéol entidade devera
informar o dia em que foi realizada a extragéo,

3. Unidades/setores do orgéolentidade que concorrem diretamente para a execugao,
medicfo, apuragio e avaliagio da meta. Relacicnar:
a) nome da unidade/setor,
b) endereco e telefone de suas dependéncias/localizagao;
¢) nome do titular da unidade/ setar.

4. Normas Aplicavels ao contexto da meta e &s alividades necessarias & sua execugéo:
fornecer leis, decretos, resolugdes, normas e demais atos aos quais o contexto da meta
esteja vinculado;

5. Contratos / convénios envolvidos na meta: quando a realizacdo da meta envolver
contratago de terceiros, fornecer a relagio de todos os contratos que estdo sendo
considerados para a meta (n® do contrato, entidade contratada e fiscais responsaveis) e
deixa-los disponiveis para consulta da equipe de Auditoria;

5. Pesquisas, estudos e afins: quando a realizag8o da meta envolver pesquisas, estudos e
afins, fornecer descricdo pormenarizada da metodologia empregada, dos dados do
universo e da respectiva amostra utilizados, dos relatérios gerados gue servem de base
para apuragio e alimentagdo do Sistema EGPWeb, e de demais informagbes
necessérias para o pleno conhecimente dos resultados apresentados;

b) Documentos e Controles utilizados que servem de base para o orgaolentidade executar,
apurar e monitorar a meta. Apresentar os seguintes documentos e controles:

1. documento que serve de base para comprovar a exatiddo do valor informado para a
meta e que serve de alimentag#o do Sistema EGPWeb;

2. todos os instrumentos utilizados na execugdo, na medigdo, na apuragéo e no controle
da meta, com indicagéo dos respectivos nomes e fontes das informagdes,
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De acordo com os tipos e com 0s objetivos das metas serd necesséria a
adogdo de instrumentos de controles especificos. S2o exemplos de
instrumentos de controle que podem ser utilizados nas metas e que deveréo
ser apresentados & equipe da Auditoria Geral: planilhas de controle, relatorios
de atividades, mapas de apuragao, relatérios, fichas de inscrigéo, cadastro de
atendidos, relatérios de frequéncias e de visitas, fichas de identificagao dos
beneficidrios atendidos (contendo nome, CPF, matricula, nome do
curso/atividade/programa no qual participou, data em que foi realizada a
atividade, local, responsavel pela atividade/programa), borderds, certificados
de conclusdo de cursos, certificados de realizagdo de atividades,
cronogramas de eventos, relatérios de arrecadagdo de receitas, controles de
faturamento, cronograma  fisico-financeiro  atualizado, relatorios  de
fiscalizagdo, Livro Didrio de Obras, relatérios fotograficos, relatorios de
medigao, boletins de desempenho, folhas de pagamento, ordens de servigo,
relatarios de visita, roteiros de vistoria, prontuarios médicos, censo hospitalar,
planilha de controle de ocupag&o hospitalar e listagens de internagao.

3. Demais informagbes, documentos e controles, necessarios a realizagéo e conclusao do
objetive da auditoria.

Nota: Todos os documentos e controles deverdo ser fornecidos, também, em meio
magnético.

c) Acesso aos sistemas informatizados e banco de dados

1. Sistemas informatizados envolvidos na apuracéo da meta:

« fornecer a relagdo dos sistemas envolvidos no controle e apuragéo da meta e os seus
responsaveis. No caso de sistemas n&o pertencentes & PCRJ, deverdo ser fornecidos: o
nome da empresa contratada, ou érgdolentidade, o nimero do contrato/convénio e o
respansavel ou gestor do sistema;

« disponibilizar acesso aos sistemas informatizados e banco de dades, conforme o caso,
& aos arquivos, em formato ixt, utilizados na formag&o e geragéo do valor da meta, inclusive
aos sistemas néo pertencentes 4 PCRJ.

2. Relatérios gerados pelos sistemas informatizados: fornecer os relatorios gerados pelos
sistemas que servem de controle e monitoramento da meta e a sua periodicidade.

1) Acesso aos locais nos quais sao executadas e apuradas as metas, incluindo as
dependéncias de terceiros: Os Orgdosfentidades deverdo estar cientes de gue estdo
sujeitos & visitas das equipes de auditoria para realizagio das Auditorias de Metas de
Acordos de resultados, prescindindo de comunicagio prévia. Por isso, deve garantir o
acesso 4s instalagbes das unidades/setores envolvidos com a realizagdo da meta,
atendendo com celeridade s solicitagfies que sejam realizadas e contribuinde para a plena
execugo das atividades de auditoria. Este procedimento aplica-se, tambem, ao acesso as
dependéncias de terceiros que estejam envolvidos com a execugéo da meta.

A Auditoria Geral/CGM podera solicitar outras informagbes, documentos e acessos aos
sistermas informatizados que sejam necessarios para a realizagdo de seus trabalhos.
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